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Programa de Co-Creación de Conocimientos de la JICA (Líderes Jóvenes) 

Enfoque de Gestión de Recursos mediante la Pesca 

¿Cómo 
promocionamos el  

Turismo 
Comunitario? 

 
Obtenga la información esencial sobre el 

desarrollo regional sostenible  

más práctico, más interactivo,  

y más inspirador 

de las experiencias del Japón 
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Perfil 
Este programa está 

diseñado para adquirir los 

conocimientos básicos 

sobre el turismo 

comunitario, enfocándose 

en los esfuerzos de las 

organizaciones 

comprometidas en el 

turismo sostenible. 

Las sesiones serán 

impartidas en línea e 

incluirán el estudio por 

cuenta propia y debate en 

videoconferencia.  

Todas las sesiones serán 

impartidas en español.  

El programa durará del 6 

de octubre al 17 de 

noviembre de 2021. 

 

Capacidad del curso:18 
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Enfoque de Gestión de Recursos mediante la Pesca 

  

Programa de Co-Creación  

deConocimientos (KCCP) de JICA 

En la Carta de Cooperación para el Desarrollo presentado por el Gabinete 

japonés en febrero del 2015, se señala claramente lo siguiente: “En la 

cooperación para el desarrollo, Japón ha mantenido el espíritu de crear 

conjuntamente las cosas adecuadas a los países socios, mientras respeta la 

propiedad, las intenciones y las características intrínsecas del país interesado 

en base al enfoque orientado al campo a través del diálogo y colaboración. 

También ha mantenido el enfoque de construir relaciones recíprocas con los 

países en vías de desarrollo en las cuales ambas partes aprenden, el uno del 

otro, crecen y desarrollan juntos.” Creemos que este “Programa de Co-

Creación de Conocimientos” servirá como un centro del proceso de 

aprendizaje mutuo. 
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¿Para  
qué? 

Objetivos 

Se espera que los participantes 

alcancen los siguientes objetivos al 

participar completamente al 

programa: 

・ Comprender el enfoque básico 

del turismo sostenible para el 

desarrollo regional en la era post 

COVID-19;  

・ Identificar los retos de sus 

organizaciones y/o sus regiones para 

el turismo sostenible; 

・ Conocer los métodos del 

desarrollo del turismo aprovechando 

los recursos locales;  

・ Comprender la importancia de 

los roles de los actores públicos y 

privados para el desarrollo del 

turismo comunitario y sus socios; y   

・ Proponer los planes de acción 

para el desarrollo de turismo 

sostenible utilizando sus recursos 

locales en la era post COVID-19 , con 

base en las lecciones aprendidas en 

el programa. 

¿Para  
quién? 

Ámbitos de trabajo y 

organizaciones 

Instituciones gubernamentales 

nacionales / regionales / locales u 

organizaciones sin ánimo de lucro 

(OSAL) dedicadas al desarrollo del 

turismo nacional o regional.  

 

La organización solicitante con la mejor 
intención para aprovechar la oportunidad del 
presente programa será altamente calificada en 
el proceso de selección. 

 

Países objeto 

Argentina, Colombia, Costa Rica, 

Ecuador, Honduras, México, 

Nicaragua, Panamá, Perú y Uruguay 

 

Los participantes que hayan completado 
exitosamente el programa recibirán el 
certificado de la JICA. 
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¿Cuándo? 

Duración del programa en 

línea 

 

 

Del 6 de octubre 

al 17 de noviembre de 2021 

Curso en línea, sesión de 

preguntas y respuestas 

23 de agosto de 2021 

Todos los candidatos estarán conectados por 
Zoom en los siguientes husos horarios. 

 
• Argentina: De las 7PM 
• Colombia: De las 5PM 
• Costa Rica: De las 4PM 
• Ecuador: De las 5PM 
• Honduras: De las 4PM 
• México: De las 5PM 
• Nicaragua: De las 4PM 
• Panamá: De las 4PM 
• Perú: De las 5PM 
• Uruguay: De las 7PM 

• Japón: De las 7AM (24 de agosto) 

 

¿Dónde? 

Este curso será llevado a cabo 

totalmente en línea, organizado por 

el Centro Hokuriku de la JICA. Usted 

recibirá los materiales básicos de 

lectura para su estudio por cuenta 

propia en su oficina o domicilio 

personal. Usted debe contar con un 

entorno estable de TI dado que la 

JICA organizará las sesiones 

informativa (homeroom) y de 

preguntas y respuestas para ayudar 

en su proceso de aprendizaje. Para 

más detalles, véase la página 10-11. 

 



8 

 

 
Programa de Co-Creación de Conocimientos de la JICA (Líderes Jóvenes) 

Enfoque de Gestión de Recursos mediante la Pesca 

¿Cómo? 
Modalidades de aprendizaje 

• Estudio por cuenta propia en línea 

• Sesión interactiva  

de preguntas y respuestas  

• Conferencias 

• Debates 

• Presentaciones 

Idioma 

Español 

Compromisos con los ODSs 

    

Estructura del Programa 

<Calendario modelo del Programa> 

※ Este calendario es tentativo y está sujeto al cambio sin previo aviso. 
 
Clases en vivo en línea 

 

Día Hora Tema/Área 

1 6/oct. 
(Mié) 

120 
min. Inicio del programa / Orientación del programa  

2 7/oct. 
(Jue) 

120 
 min. Presentación de los informes del país por los participantes.  

3 8/oct. 
(Vie) 

120 
 min.  Presentación sobre la cultura japonesa 1 
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4 12/oct. 
(Mar)  

120 
min.  

Buenas Prácticas del Movimiento OVOP en Colombia: 
Tierradentro, Cauca, "Mágico y Natural". 

5 13/oct. 
(Mié) 

120 
min.  

(Claves del desarrollo del turismo local en América Latina 
basado en las experiencias del Japón) 

6 14/oct. 
(Jue) 

120  
min.  Presentación sobre la cultura japonesa 2 

7 19/oct. 
(Mar)  

120 
min.  

Desarrollo del turismo comunitario sostenible en la República 
Dominicana 1: Turismo de aventura con la participación de la 
comunidad- Jamao al Norte 

8 20/oct. 
(Mié) 

120 
min.  

Presentación sobre los criterios del turismo sostenible y 
buenas prácticas del Consejo Global del Turismo Sostenible 

9 21/oct. 
(Jue) 

120 
min.  

Desarrollo del turismo comunitario sostenible en la República 
Dominicana 2: Turismo comunitario utilizando los productos 
locales – Yuca y cacao 

10 26/oct. 
(Mar)  

120 
min.  

Ejercicio de Ciclo de Manejo del Proyecto para elaboración del 
plan de acción 1 

11 27/oct. 
(Mié) 

120 
min.  Presentación sobre la cultura japonesa 3 

12 28/oct. 
(Jue) 

120 
min.  

Ejercicio de Ciclo de Manejo del Proyecto para elaboración del 
plan de acción 2 

13 1/nov. 
12/nov. 

 Asesoría individual sobre el plan de acción 

14 15/nov. 
(Lun) 

120 
min.  Presentación de los planes de acción 1 

15- 16/nov. 
(Jue) 

120 
min.  

Presentación de los planes de acción 2 / Sesión de preguntas y 
respuestas 

16- 17/nov. 
(Mié) 

120 
min.  Evaluación/ Ceremonia de clausula 

 
 
Clases de YouTube  
 

# Duración Tema/Área 

1 60 min. Turismo sostenible en la era Post COVID-19  

2 90 min. Construcción de la marca turística 

3 60 min. 
El proceso de conversión de la existencia negativa en los productos 

turísticos 

4 60 min. Promoción del turismo gastronómico 

5 60 min.   Gestión de hospitalidad 

6 60 min. Creación del turismo temático en Japón 

7 60 min. Mecanismo para el desarrollo de los recursos humanos en el turismo 

8 60 min. Casos de las organizaciones de gestión de destino y sus retos  

9 90 min. Diseño de los materiales turísticos y de información turística 
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Elegibilidad y 
procedimientos 
Expectativas para las organizaciones solicitantes  

Este curso está diseñado, en primer lugar, para las organizaciones que tengan la 

intención de abordar cuestiones o problemas específicos identificados en su 

operación. Se espera que las organizaciones solicitantes utilicen este programa para 

sus objetivos específicos. 

Este curso es enriquecido con los contenidos y esquemas de facilitación especialmente 

desarrollados en colaboración con las organizaciones relevantes destacadas del 

Japón. Estas características particulares permiten al curso satisfacer los requisitos 

específicos de las organizaciones solicitantes y facilitarles efectivamente a 

solucionar los problemas y desafíos. 

Requisitos de los candidatos 

Se espera que las organizaciones solicitantes seleccionen los candidatos que satisfagan 

los siguientes requisitos.  

Requisitos esenciales 

1) Experiencias en los campos relevantes: Participar en un campo relacionado con el 

curso. 

2) Antecedentes educativos: Ser graduado de la universidad. 

3) Habilidades de comunicación: Se requiere que participe activamente en los debates 

en las sesiones en vivo en línea a lo largo del curso.  

4) Requisitos técnicos 

a. Competencia tecnológica 

・ Habilidades básicas de computadora, tales como enviar y recibir correo 

electrónico con archivos adjuntos, usar un navegador web. 

・ El curso en línea será impartido utilizando los siguientes servicios: Web 

Conferences (Zoom), Cloud Storage (GIGAPOD), y YouTube. Los tutoriales y 
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apoyo en línea por la JICA serán limitados. Se requiere la habilidad de 

autodisciplina en el aprendizaje de nuevas habilidades tecnológicas. 

b. Conectividad a Internet  

 Conexión de banda ancha de alta velocidad  (por lo menos 2 Mbps).  

* El cargo de acceso a Internet incurrido para este curso deberá ser sufragado 

por su organización. 

c. Hardware (requisitos mínimos) 

 Acceso regular a la computadora, tanto desde su casa o de su oficina.  

 Sistema de operación: OS de Windows o Mac (preferiblemente la versión 

actualizada). 

 Procesador: Intel Core 2 Duo o superior; 2GHz o superior 

 Memoria: 4GB de RAM o superior 

 Espacio del Disco Duro: Espacio libre de 5GB 

 Navegador: El navegador preferible es Google Chrome . (Puede usar 

también Edge, Firefox y Safari) 

 Otros: Micrófono Webcam y dispositivo de salida de Audio (altavoz o 

auricular)  

d. Software (que puede ser necesario) 

 Zoom Client for Meeting (https://zoom.us/download)  

* En el caso de que esté utilizando la computadora de su oficina, y el uso de 

Zoom no está autorizado por el administrador de TI, sírvase notificar a la JICA 

al momento de presentar la solicitud. 

5) Los participantes deben asistir a todas las clases en vivo durante el curso. El horario 

de las clases varían dependiendo de del huso horario de su país. Sírvase revisar el 

huso horario de su país para participar en las clases en vivo. 

 

Japón 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 

Argentina, 
Uruguay  

12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

- 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Colombia, 
Perú, 
Ecuador, 
México 

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Honduras,  
Costa Rica, 
Panamá, 
Nicaragua,  

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 0 1 2 3 4 5 6 7 8 
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Requisitos recomendados 

Expectativas para los participantes  

Edad: tener entre veinte (20) y treinta y cinco (35) años de edad con la expectativa de 

convertirse en líderes en sus campos de especialidad en el futuro. 

Consideraciones de género: La JICA promueve la igualdad de género. Se les anima a las 

mujeres presentar solicitud para participar en este programa. 

Documentos requeridos para la solicitud  

(1) Formulario de solicitud: El formulario de solicitud está disponible en las oficinas 

de la JICA en el exterior. 

  

Procedimientos para la solicitud y selección 

(1) Entrega de los documentos de solicitud 

Fecha de cierre de la entrega de solicitud: Sírvase confirmar la fecha de cierre 

local con la oficina de la JICA en el exterior.  

Todos los materiales requeridos deben llegar al Centro de la JICA en Japón antes 

del 13 de septiembre de 2021. 

(2) Selección 

La selección primaria es realizada por la oficina de la JICA en el exterior (o la 

Embajada del Japón) después de recibir los documentos oficiales de su gobierno. El 

Centro de la JICA consultará con las organizaciones concernientes en Japón en el 

proceso de la selección final. Las organizaciones solicitantes con la mejor intención 

para aprovechar la oportunidad serán altamente calificadas en el proceso de 

selección.  

 

El Gobierno del Japón examinará los solicitantes que pertenezcan al cuerpo militar 

u otras organizaciones relacionadas con el Ejército o quien esté en la lista del 

Ejército, tomando en cuenta sus deberes, posiciones en la organización y otra 

información relevante de manera integral para que sea consistente con la Carta de 

Cooperación para el Desarrollo del Japón. 
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(3) Notificación de aceptación 

La oficina de la JICA en el exterior (o la Embajada del Japón) notificará los 

resultados de la selección a más tardar el 20 de septiembre de 2021. 

 

Documento(s) adicional(es) que será(n) entregado(s) por los 

candidatos aceptados 

Informe Inicial -- debe ser entregado antes del 30 de septiembre de 2021 

Se les solicita a los candidatos aceptados a preparar su Informe del País. Los detalles del 

informe serán provistos cuando le notificaremos la aceptación. 

Condiciones de participación 

Se exigen a los participantes de KCCP: 

(1) a cumplir estrictamente el calendario del curso; y 

(2) a no grabar imágenes ni audios del contenido de las conferencias. 
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Arreglos 
administrativos               
1. Organizador (Centro de la JICA en Japón) 

(1) Centro: Centro Hokuriku de la JICA (JICA Hokuriku)  

(2) Oficial del Programa: Sra. Tsutayo KIMIZU (Kimizu.Tsutayo2@jica.go.jp) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Socio ejecutor 

(1) Nombre: IC Net Limited 

(2) URL: https://www.icnetlimited.com/ 

 

 

 

mailto:Kimizu.Tsutayo2@jica.go.jp
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Para su referencia 
 

JICA y el Desarrollo de la Capacidad 

La cooperación técnica es una cooperación de persona a persona que ayuda a los países socios 

a mejorar sus capacidades integrales para abordar los desafíos del desarrollo con sus propios 

esfuerzos. En lugar de aplicar la tecnología japonesa per se a los países socios, la cooperación 

técnica de JICA brinda soluciones que se adaptan mejor a sus necesidades por trabajar 

estrechamente con las personas que viven allí. En el proceso, se consideran factores como las 

características regionales, antecedentes históricos e idiomas. JICA no limita su cooperación 

técnica al desarrollo de recursos humanos; ofrece asistencia multinivel que también involucra 

el fortalecimiento organizacional, formulación de políticas y desarrollo institucional. 

Los métodos de implementación de la cooperación técnica de JICA se pueden dividir en dos 

enfoques. Uno es la cooperación en el extranjero mediante el envío de expertos y voluntarios 

a los países socios en varios sectores de desarrollo; el otro es la cooperación doméstica por 

invitar a participantes de países en desarrollo a Japón. El último método es el Programa de 

Co-Creación de Conocimientos, anteriormente llamado el Programa de Capacitación, y es uno 

de los programas básicos que se llevan a cabo en Japón. Al invitar a funcionarios de los países 

socios y con la cooperación de socios nacionales, el Programa de Co-Creación de 

Conocimientos proporciona conocimientos técnicos y soluciones prácticas de problemas para 

el desarrollo en países participantes. 

El Programa de Co-Creación de Conocimientos para Líderes Jóvenes está diseñado para 

líderes jóvenes que se espera que sean futuros líderes en los campos de sus especialidades. 

Participantes en el programa aprenden sobre las experiencias y tecnologías de Japón en los 

campos relevantes que se necesitarán para el futuro desarrollo de su propio país. Una 

variedad de programas está abierta a los jóvenes en cada capo en cada país.  

 

Experiencia de desarrollo de Japón 

Japón, como el primer país no occidental en convertirse en un país desarrollado, construyó un 

país libre, pacífico, próspero y democrático conservando su tradición. Japón será uno de los 

mejores ejemplos a seguir para nuestros países socios en su propio desarrollo. 

Desde la tecnología de ingeniería hasta los métodos de gestión de la producción, la mayoría 

del know-how que ha permitido a Japón llegar a ser lo que es hoy ha emanado de un proceso 

de adopción y adaptación, y por supuesto, ha sido acompañada de innumerables fracasos y 

errores detrás de las historias de éxito. 

A través de la adaptación progresiva de Japón y la aplicación de sistemas, métodos y 

tecnologías del Occidente de una manera que se adapta a sus propias circunstancias, Japón 

ha desarrollado un depósito de conocimientos que no se encuentra en ningún otro lugar, 

desde sistemas únicos de organización, administración y gestión de personales hasta sistemas 

sociales, tales como el enfoque de mejoramiento de los medios de vida y la organización 

gubernamental. No es fácil aplicar tales experiencias a otros países donde las circunstancias 

difieren, pero las experiencias pueden proporcionar ideas y pistas útiles para diseñar medidas 

para resolver problemas. 

Por lo tanto, JICA quisiera invitar a cuantos líderes de los países socios como sea posible a 

venir a visitarnos, a relacionarse con los japoneses y presenciar las ventajas y desventajas de 

los sistemas japoneses, de modo que la integración de sus hallazgos pueda ayudar a lograr sus 

objetivos de desarrollo.
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Esta información se refiere a uno de los 

Programas de Co-Creación de Conocimientos 

de la JICA (Enfoque Grupal y Regional) de la 

Agencia de Cooperación Internacional del 

Japón (JICA) implementados como parte de la 

Asistencia Oficial para el Desarrollo del 

Gobierno del Japón basada en los acuerdos 

bilaterales concertados entre los gobiernos.  
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Correspondencia 
Para consultas o más información, sírvase contactarse con la oficina de la JICA o con la Embajada del 

Japón.  

 

Además, dirija la correspondencia a: 

Centro Hokuriku de la JICA (JICA Hokuriku) 
Domicilio: 4o th Floor, Rifare (Office Tower) 1-5-2, Hon-machi, Kanazawa-shi, Ishikawa-ken, 920-0853, Japan 

TEL: +81-776-233-5931  FAX: +81-776-233-5959 

(“81” es el código del Japón y “78” es el código del área local.) 


