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Esta informacion pertenece al Programa de Co-Creacion de Conocimientos de
JICA (Enfoque Grupal y Regional) de la Agencia de Cooperacioén International de
Japoén (JICA) que sera implementado como parte de la Asistencia Oficial para el
Desarrollo del Gobierno de Jap6n en base al acuerdo bilateral entre ambos
gobiernos.

“Programa de Co-Creacion de Conocimientos (KCCP) de JICA” como un Nuevo Inicio

En la Carta de Cooperacion para el Desarrollo presentado por el Gabinete japonés en
febrero del 2015, se sefiala claramente lo siguiente: “En la cooperacion para el
desarrollo, Japén ha mantenido el espiritu de crear conjuntamente las cosas adecuadas
a los paises socios, mientras respeta la propiedad, las intenciones y las caracteristicas
intrinsecas del pais interesado en base al enfoque orientado hacia el terreno a través del
didlogo y colaboracion. También ha mantenido el enfoque de construir relaciones
reciprocas con los paises en vias de desarrollo en las cuales ambas partes aprenden, el
uno del otro, crecen y desarrollan juntos.” Creemos que este “Programa de Co-Creacion
de Conocimientos” servira como un centro del proceso de aprendizaje mutuo.
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|. Concepto

Antecedentes

En los paises en desarrollo, el volumen de los residuos generados se ha incrementado
debido a la rapida concentracion de la poblacion con consumo activo en las zonas
urbanas. Estos residuos han provocado una severa contaminacion del aire y el agua.
Por consiguiente, es urgente tomar las medidas contra estos residuos. A pesar de que
en estos paises se han hecho esfuerzos para el tratamiento de los residuos, su sistema
de tratamiento ha sido insuficiente aun.

Cuando JICA trabaja con paises en desarrollo para establecer un sistema de gestién de
registros sélidos adecuado, se basa principalmente en el concepto de la "gestion de
residuos sélidos integrada”, que es el principio subyacente que lleva la gestién de
residuos solidos de ser una serie de contramedidas orientadas al tratamiento a
convertirse en una gestion total de los recursos naturales. El enfoque de las 3R (reducir,
reutilizar y reciclar) permite que los residuos sélidos se reconozcan como materiales
para el consumo y la produccion posteriores, y promueve el uso circular de los recursos
en la sociedad.

JICA ha ofrecido programas de KCC basandose en dicho concepto, en particular,
aplicando conocimientos variados y practicos y experiencias acumuladas por los
gobiernos locales japoneses.

¢Paraqué?
Este programa tiene como objetivo encontrar soluciones a la gestion de residuos

aplicables en su pais a través del aprendizaje de los casos japoneses incluyendo la
politica de gestidon de residuos, la tecnologia apropiada para la gestion de residuos
sélidos, la concientizacion social y la participacion ciudadana. Ademas de lo mencionado
anteriormente, se espera que los participantes del curso socialicen buenas practicas de
la gestion de residuos solidos de sus respectivos paises y que elaboren un Plan de
Accidn al finalizar el curso.

¢Para quién?

Este programa esta diseflado para los responsables de la gestion de residuos sélidos,
incluyendo la promocion de las 3R (reducir, reutilizar y reciclar) del gobierno
central/local.

Como cubre la gestion general, no es adecuado para técnicos o investigadores
interesados en informacion especifica sobre medidas/técnicas de tratamiento
individuales.

¢..Coémo?
Los participantes tendran oportunidades de identificar los temas y problemas de la
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gestion de residuos soélidos a través de los talleres de trabajo y de aprender sobre
diversas medidas preventivas y correctivas y los casos de cooperacion entre los
gobiernos locales y la ciudadania a través de las clases en aula, las visitas de campo y
los ejercicios. Al concluir el curso, los participantes elaborardn un Plan de Accion para
mejorar la gestidén de residuos sélidos en sus respectivos paises.
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ll. Descripcion

1. Titulo (Ne cédigo): Gestion Integral de Residuos (B) (J17-04098)

2. Periodo del programa
Del 5 de febrero al 3 de marzo de 2018

3. Regiones o paises alos que est4 destinado
Argentina, Bolivia, Chile, Paraguay, Peru, Venezuela

4. Organizacion elegible / objetivo
Este programa esta disefiado para el departamento responsable de la gestién de
residuos solidos del gobierno local o central, o para una organizacion publica
asignada por las administraciones.

5. Cupo del curso (limite maximo de participantes)
10 participantes

6. ldioma utilizado en este programa: Espafiol

7. Objetivo del curso
Proponer el Plan de Accidén para que el gobierno central y/o los gobiernos
locales practiguen una adecuada gestion de residuos (reduccion de las
emisiones, recoleccion, transporte, disposicion, etc.) y promover la
consciencia social y la participacion activa en la gestion de residuos.

8. Meta general
Implementar realmente el plan de mejoramiento de la gestion de residuos
sélidos (disposicion y las 3R) en las respectivas organizaciones de los
participantes.
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9. Contenidos y resultados esperados de los modulos:
Este programa consiste en los siguientes componentes. A continuacion, se detalla cada
componente:

Resultados
esperados del
maodulo

Temas/ Agendas

Metodologia

Comprender y
socializar la situacion,
las actividades y las
buenas practicas de la

Presentacion,

y; . e Presentacion del Informe inicial Charla,
gestion de residuos en Di ., tre | ticinant Discusion
sus respectivos paises | * iscusion entre los participantes cusiol

. y Ejercicio
para obtener una idea
de la solucién para
cada dificultad.
Comprender la historia, | ® Desarrollo histdrico de la gestion de
la resefia y las residuos
caracteristicas de la e Casos de la cooperacién internacional
politica de gestién de de JICA Charla
residuos en Japoény e Plan basico para la gestion de residuos | . ..

. ) . Visita de campo
extraer pistas para ¢ Flujo de residuos y Ejercicio
mejorar la gestion e Organizacion de la gestion de residuos
comparandolaconla | e Sistema juridico para la gestion de
situacion en sus residuos
respectivos paises. etc.

¢ Plany sistema de recoleccién y
transporte de los residuos municipales
¢ Instalaciones de transporte de residuos
Comprender la de tratamiento intermedio
tecnologia apropiada e Recoleccion de residuos
para la gestion de ¢ Vehiculos de recoleccion Charla, Visita
residuos incluyendo la | e Tratamiento de residuos por de campo,
recoleccién, transporte, incineraciéon Discusion
tratamiento de residuos | ¢ Tecnologia de tratamiento intermedio | Y Ejercicio
por incineracion, e Instalaciones de tratamiento para
tratamiento intermedio residuos grandes
y disposicion final. « Instalaciones de reciclaje de residuos
e Tratamiento de residuos
biodegradables, compost
etc.
Comprender la politica
de gestién y las
actividades para
promover la e Educacion ambiental y de los residuos Charla
concientizacién social . ientizacio [ R
y Discusion

ciudadana, asi como la
sociedad basada en el
reciclaje a través de las
3R.

Participacién ciudadana, etc.

5/14




Comprender la politica,
el plan, la tecnologia de
tratamiento y reciclaje | ¢ Gestion de residuos industriales
de recursos para los e Residuos médicos

residuos industriales etc.

incluyendo los residuos
sanitarios infecciosos.

Charlay
Discusion

Proponer un plan de
accion concreto y
realista basado en el
analisis de la situacion
de la gestion de
residuos en el pais
correspondiente.

Consulta,
Presentacion,
Discusion

e Taller para elaborar el Plan de Accion
e Presentacion del Plan de Accion
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[Il. Condiciones y Procedimientos de Aplicacion
1. Expectativas de Organizaciones Participantes:

(1)Este programa esta destinado principalmente a organizaciones que planean
abordar cuestiones especificas o problemas identificados en sus operaciones. Se
espera que las organizaciones participantes utilicen el proyecto para dichos
propésitos especificos.

(2)Este programa se caracteriza por su contenido y esquemas de facilidades
desarrollados especialmente con la colaboracién de destacadas e importantes
organizaciones de JapoOn. Estas caracteristicas especiales permiten que el
proyecto satisfaga los requerimientos especificos de las organizaciones
solicitantes y facilitarlos eficazmente para solucionar las cuestiones y problemas
correspondientes.

2. Requisitos para candidatos:
Se espera que las organizaciones postulantes realicen el nombramiento de
candidatos que cumplan con los requisitos que se detallan a continuacion.

(1) Requisitos esenciales:
1) Cargo actual: funcionario de un gobierno local modelo o de una organizacién
publica encargada de la gestién de residuos sélidos, incluyendo las 3R (reducir,
reutilizar y reciclar). También se califican los funcionarios del gobierno central a
cargo del apoyo a los gobiernos locales.
2) Experiencia relevante en el campo: mas de 3 afios de experiencia en el campo
de la gestién de residuos sélidos o un nivel de conocimiento equivalente.
3) Nivel académico: universitario o equivalente.
4) Idioma: buena capacidad de comunicacién escrita y oral en espafiol.
5) Salud: El candidato debe gozar de buena salud, tanto fisica como mental, para
participar en este programa en Japon. No se recomienda la solicitud por parte de
mujeres embarazadas debido a riesgos potenciales para la salud y asuntos
relacionados con la vida de la madre y el feto.

(2) Calificaciones recomendadas:
1) Edad: entre 26 y 50 afios de edad

3. Documentos necesarios para la postulacion:
(1) Formulario de solicitud: el formulario de solicitud esta disponible en la

Oficina de JICA (o la Embajada de Japon).

(2) Fotocopia de pasaporte: A presentar con el formulario de solicitud, si se
cuenta con el pasaporte que el participante portara al ingresar a Japon para este
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programa. De lo contrario, su fotocopia debera remitirse tan pronto como se
obtenga el pasaporte.
* La fotocopia debe incluir lo siguiente:
Nombre y apellido, Fecha de nacimiento, Nacionalidad, Sexo, Numero de
pasaporte, y Fecha de expiracion.

(3) Informe inicial: Llene el Anexo “Informe inicial” de este documento
“Informacion General”’ y entréguelo junto con el formulario de solicitud.

4. Procedimientos de solicitud y seleccion:
(1) Presentacion de documentos de solicitud:
Fecha de cierre de solicitudes: Consultar con la oficina de JICA (o la
Embajada de Japon).
(Después de recibir las solicitudes, la oficina de JICA (o la Embajada de Japdn)
las enviara al Centro JICA en Japo6n antes del 6 de noviembre de 2017).

(2) Seleccion:

Después de recibir los documentos a través de los canales apropiados del
gobierno correspondiente, la oficina de JICA (o la embajada de Japén) llevara a
cabo la revision, y luego enviara los documentos al Centro JICA en Japon. La
seleccidn sera realizada por el Centro JICA en consulta con las organizaciones
pertinentes en Japon. La organizacion solicitante con las mejores intenciones de
utilizar la oportunidad de este programa serd altamente valorizada en la
seleccién. Las calificaciones de solicitantes pertenecientes al Ejército u otra
organizacion relacionada con las Fuerzas Armadas y/o solicitantes alistados en
el Ejército seran examinadas por el Gobierno de Japdn caso por caso, en
conformidad con la Carta japonesa de Cooperacion para el Desarrollo, tomando
en consideracion de forma integral sus labores, puestos en la organizacion y
cualquier otra informacion relevante.

(3) Aviso de aceptacion:
La Oficina de JICA (o la Embajada de Japoén) notificara los resultados a mas
tardar el 27 de noviembre de 2017.

5. Condiciones para la asistencia:

(1) Observar estrictamente el calendario del programa.

(2) No cambiar los temas del programa.

(3) No extender el periodo de permanencia en Japon.

(4) No estar acompafado por ningin miembro de familia durante el programa.

(5) Retornar al pais de origen al término del programa, de acuerdo con el
calendario de viaje designado por JICA.

(6) Abstenerse de participar en actividades politicas, o cualquier forma de empleo
remunerado.
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(7) Cumplir con las leyes y ordenanzas japonesas. En caso de violacion de dichas
leyes y ordenanzas, a los participantes se les exigira devolver todo o parte del
desembolso por capacitacion, dependiendo de la gravedad de dicha violacion.

(8) Cumplir con las normas y reglamento de hospedaje y no cambiar el hospedaje
designado por JICA.
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V. Gestiones administrativas

. Organizador:
(1) Nombre: JICA Kansai
(2) Contacto: Sra. Midori NAMBA (Namba.Midori@jica.go.jp,
jicaksic-unit@jica.go.jp)

. Socio de implementacién: en consideracion

. Viaje a Japon:
(1) Pasaje aéreo: JICA financiard el costo del viaje de ida y vuelta entre el
aeropuerto internacional designado por JICA 'y Japén.
(2) Seguro de viaje: Su cobertura serd desde el momento de arribo a hasta la
salida de Japoén. Por lo tanto, este seguro no cubre el tiempo de viaje fuera de
Japon.

Hospedaje en Japon:
JICA gestionara el siguiente hospedaje de los participantes en Japén:

Centro Internacional de JICA Kansai (JICA Kansai)

Direccién: 1-5-2, Wakinohama-kaigandori, Chuo-ku, Kobe, Hyogo 651-0073,
Japon

TEL: 81-78-261-0386 FAX: 81-78-261-0465

(en que ‘81”7 es el codigo de pais de Japon, y “78” es el codigo del area local)

En caso de que no haya habitacion disponible en JICA Kansai, JICA gestionara un
hospedaje alternativo para los participantes. Favor consultar la guia de
instalaciones/servicios de JICA Kansai en su URL,
https://www.jica.go.jp/kansai/english/office/index.html

. Gastos:

JICA sufragard los siguientes gastos de los participantes:

(1) Asignacion para hospedaje, alimentacion, gastos de estadia, vestimenta, y
embarque.

(2) Gastos para tours de estudio (basicamente en la forma de boletos de trenes.)

(3) Atencion médica gratuita para los participantes que se enferman tras su arribo
en Japon (no se incluyen los costos relacionados con enfermedades, embarazo
o tratamiento dental preexistentes).

(4) Gastos relacionados con la implementacion del programa, incluyendo
materiales.Para mayores detalles, véase “lll. ASIGNACIONES” del folleto para
los participantes titulado “KENSHU-IN GUIDE BOOK?”, que se distribuirad antes
de su partida a Japon.
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6. Orientacion pre-partida:
Se llevara a cabo una orientacion pre-partida en la oficina de JICA (o Embajada de
Japon) en el pais respectivo, para informar a los participantes los detalles de su viaje
a Japén, condiciones del taller, y otros aspectos.

V. Otras informaciones

1. Los participantes que completen exitosamente el programa recibiran un certificado
de JICA.

2. Con el fin de promover la amistad mutua JICA Kansai fomenta el intercambio
internacional entre los participantes de JICA y las comunidades locales, incluyendo
alumnos de escuelas y estudiantes universitarios, como parte del programa de
educacion para el desarrollo. Se espera que los participantes de JICA cooperen
participando en dichas actividades, y puede que se les solicite hacer presentaciones
sobre la sociedad, economia y cultura de sus paises.

3. Enla sala de computadoras del Centro Internacional de Kansai — JICA estara a
disposicién 14 computadoras con conexién a Internet. Debido a que las
habitaciones donde se hospedaran los entrenados tendran los terminales de LAN
con conexién a Internet, se recomienda traer sus propias computadoras portatiles.

4. Las asignhaciones para alojamiento, manutencidn, ropa y envios seran depositadas
en su cuenta bancaria temporal en Japon de 2 a 5 dias después de su llegada a
Japon. Traiga dinero en efectivo/cheques de viajero para cubrir sus gastos durante
los primeros 2 a 5 dias después de su llegada.

5. Es muy importante que cambie su moneda a yenes japoneses en cualquiera de los
aeropuertos en los cuales haga escala, o en el Aeropuerto de Kansai tan pronto
llegue.

Después de esto le resultara dificil hacerlo, ya sea por falta de lugares o por falta de
tiempo durante la capacitacion.
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VI. ANEXO

Informe inicial

Este Informe inicial se considera sumamente Util no sélo para adecuar los detalles de los
articulos del curso a las necesidades de cada participante, sino también para
comprender las distintas situaciones entre las organizaciones/paises participantes.

La longitud no puede exceder las 5 paginas o 1.500 palabras.

Este Informe inicial debe enviarse con el formulario de solicitud.

Contenidos requeridos en el Informe inicial

(1) Nombre y direccién de correo electrénico del solicitante
(2) Nombre de su organizacién y cargo laboral

* Favor de adjuntar el organigrama de su organizacion e indicar la division a la que

pertenece usted.
(3) Descripcion detallada de las obligaciones del solicitante
(4) Situacion actual y problemas/inconvenientes en su pais relacionados con la

promocion de la gestién de residuos sélidos. Describa también las acciones o

contramedidas que se toman en su organizacion para lidiar con tal situacion.

* Favor de describir los programas practicos existentes para resolver dichos
problemas y las relaciones de cooperacién entre la ciudadania, la administracion y
la industria.

<Ejemplo de elementos>

- Situacion actual de la gestion de residuos sélidos

- Sistemas legislativos y administrativos para la gestioén de residuos sélidos

- Cantidad y composicién (organica, plastica, etc.) del desecho de residuos
municipales

- Sistemas y metodologias de recoleccion, transporte, tratamiento intermedio,
almacenamiento y disposicion final.

- Esfuerzos para la promocién de las 3R (reducir, reutilizar y reciclar) y de la
concienciacion/participacion ciudadana.

- Colaboracién con empresas privadas y otros organismos.

(5) Tema de su interés particular: qué desea aprender y llevarse a su pais participando
en este curso.

\Presentacién del Informe inicial (SOLO PARA PARTICIPANTES ADMITIDOS)]
La presentacion de este Informe inicial se realizara al inicio del periodo de programay la
duracion sera de unos 10 minutos para cada participante. Los detalles se comunicaran
posteriormente a los participantes admitidos.
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Para referencia
JICA Yy el Desarrollo de la Capacidad

El concepto clave que ha venido sustentando las operaciones de JICA desde su establecimiento en
1974 ha sido su conviccion de que el “desarrollo de la capacidad” es primordial para el desarrollo
socioecondmico de cualquier pais, independientemente del esquema operacional especifico que se
emprenda, esto es, asignacion de expertos, proyectos de desarrollo, proyectos de estudios de
desarrollo, programas de Co-creacion de Conocimientos (hasta 2015, llamados “formacion”)
capacitacion, programas JOCV, etc.

Dentro de esta amplia gama de programas, los Programas de Co-creacion de Conocimientos han
ocupado siempre un lugar preponderante en las operaciones de JICA. Estos programas, que se llevan a
cabo en Japon, ofrecen a los paises socios oportunidades de adquirir los conocimientos practicos
acumulados por la sociedad japonesa. Los participantes enviados por los paises socios pueden adquirir
conocimientos Utiles y recrear sus propios conocimientos para fortalecer su propia capacidad y la de la
organizacion y sociedad a las que pertenecen.

Aproximadamente 460 programas preorganizados abarcan una amplia gama de campos
profesionales, que van desde educacién, salud, infraestructura, energia, comercio y finanzas, hasta
agricultura, desarrollo rural, corriente dominante de género, y proteccion medioambiental. Se viene
personalizando una variedad de programas para abordar las necesidades especificas de diversas
organizaciones objetivo, tales como organizaciones de elaboracion de politicas, organizaciones de
provisién de servicios, asi como también instituciones académicas y de investigacion. Algunos
programas estan dirigidos a cierto grupo de paises que enfrentan desafios similares para el desarrollo.

Experiencia de desarrollo de Jap6n

Japdn fue el primer pais no occidental que moderniz6 exitosamente su sociedad e industrializé su
economia. En el nlcleo de este proceso, que se inicid hace mas de 140 afios, se encontraba el
concepto de “adoptar y adaptar” que permitié importar de paises desarrollados una amplia gama de
habilidades y conocimientos apropiados; estas habilidades y conocimientos se han adaptado y/o
mejorado utilizando habilidades, conocimientos e iniciativas locales. Y, finalmente, ellos se
asimilaron a la sociedad japonesa adecuandolos a las necesidades y condiciones locales.

Desde su tecnologia de ingenieria hasta sus métodos de gestién de produccion, la mayoria de los
conocimientos y experiencia (“know-how”) que han permitido a Japén llegar a ser lo que es hoy en
dia ha emanado de este proceso de “adopcion y adaptacion” lo que, por supuesto, ha venido
acompafiado por innumerables fracasos y errores detras del historial de éxito. Creemos que tales
experiencias, tanto las exitosas como las no exitosas, seran de utilidad para nuestros socios que estan
tratando de abordar los desafios que actualmente enfrentan los paises en vias desarrollo.

Sin embargo, el compartir con nuestros socios todo este cuerpo de la experiencia de desarrollo de
Japon es hasta cierto punto un desafio. Esta dificultad se relaciona, en parte, con el desafio de explicar
el cuerpo de “conocimientos tacitos”, un tipo de conocimiento que no se puede expresar cabalmente
con palabras o nimeros. Adicionalmente a esta dificultad, se encuentran los sistemas socioculturales
de Japén que difieren ampliamente de aquellos de otros paises industrializados occidentales, y que,
por lo tanto, todavia no son familiares a muchos paises socios. En pocas palabras, el venir a Japdn
podria ser una manera de superar dicha diferencia cultural.

Por consiguiente, es el deseo de JICA invitar a cuantos lideres de paises socios como sea posible
para que vengan y nos visiten, que traten con los japoneses, y que sean testigos de las ventajas asi
como las desventajas de los sistemas japoneses, de modo que la integracién de sus hallazgos los pueda
asistir en alcanzar sus objetivos de desarrollo.

13/14



—
N o
2.

CORRESPONDENCIA
Para cualquier pregunta e informacion adicional pdngase en contacto con la
Oficina de JICA o la Embajada de Japon. Dirija su correspondencia a:

Centro Internacional de JICA Kansai (JICA Kansai)
Direccion: 1-5-2, Wakinohama-kaigandori, Chuo-ku, Kobe, Hyogo 651-0073, Japon
TEL: +81-78-261-0386 FAX: +81-78-261-0465
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