le A

Programa de Co-creacién de
Conocimientos
(Enfoque Grupal y Regional)

Esta informacidn pertenece al Programa de Co-Creacién de Conocimientos de
JICA (Enfoque Grupal y Regional} de la Agencia de Cooperacidn International de
Japén (JICA) que seré implementado como parte de la Asistencia Oficial para el
Desarrollo del Gobierno de Japén en base al acuerdo bilateral entre ambos
gobiernos.

“Programa de Co-Creacién de Conocimientos (KCCP) de JICA” como un Nuevo Inicio

En |la Carta de Cooperacion para el Desarrollo presentado por el Gabinete japonés en
febrero del 2015, se sefiala claramente lo siguiente: “En fa cooperacion para ef
desarrollo, Japén ha mantenido el espintu de crear conjuntamente las cosas adecuadas
a los palses socios, mientras respeta la propiedad, las infenciones y las caracteristicas
intrinsecas del pals interesado en base al enfoque orientado hacia ef terreno a través del
didlogo y colaboracién. También ha mantenido el enfoque de construir refaciones
reciprocas con los paises en vias de desarrolic en las cuales ambas partes aprenden, el
uno del otro, crecen y desarrollan juntos.” Creemos que este “Programa de Co-Creacidn
de Conocimientos” servira como un centro del proceso de aprendizaje mutuo.
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. Concepto

Antecedentes

En los paises en desarrollo, el volumen de los residuos generados se ha incrementado
debido a la rapida concentracidn de la poblacién con consumo activo en las zonas
urbanas. Estos residuos han provocado una severa contaminacién del aire y el agua.
Por consiguiente, es urgente tomar las medidas contra estos residuos.

A pesar de que en estos paises se han hecho esfuerzos para el tratamiento de los
residuos, su sistema de tratamiento ha sido insuficiente alin. Ante esta situacién, como
una forma de asistencia oficial del Japén, JICA ha venido realizando cursos de
capacitacién en cooperacioén con los gobiernos locales e instituciones relacionadas con
la gestién de residuos.

Se ha propuesto un programa de capacitacién con enfoque en los roles de los
gobiernos locales, ya gue éstos juegan un papel importante en la practica de la gestién
de residuos sodlidos, y dicha propuesta fue aprobada para que se utilizaran los
conocimientos y técnicas acumuladas del Japon de manera efectiva.

;Para gué?
Este programa tiene como objetivo encontrar scluciones a la gestion de residuos

aplicables en su pais a través del aprendizaje de los casos japoneses incluyendo fa
politica de gestion de residuos, la techologia apropiada para la gestién de residuos
sélidos, la concientizacién social y la participacién ciudadana. Ademas de lo
mencionado antericrmente, se espera que los participantes del curso socialicen buenas
practicas de la gestién de residuos sélidos de sus respectivos paises y que elaboren un
Ptan de Accion al finalizar el curso.

;Para quién?

Este programa esta disefiado para los funcionarios responsables de la gestiéon de
residuos solidos del gobierno central y/o gobiernos locales o las organizaciones
equivalentes, y las personas con titulos universitarios o nivel académico equivalente.

;Cémo?

Los participantes tendran oportunidades de identificar los temas y problemas de la
gestién de residuos sélidos a través de los talleres de trabajo y de aprender sohre
diversas medidas preventivas y correctivas y los casos de cooperacion entre los
gobiernos locales y la ciudadania a través de las clases en aula, las visitas de campo y
los ejercicios. Al concluir el curso, los participantes elaboraran un Plan de Accidén para
mejorar la gestion de residuos sélidos en sus respectivos paises.
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/. Descripcion
. Titulo (Ne codigo): Gestidn Integral de Residuos (B) (J15-04083)

. Periodo del programa
Del 8 de febrero al 5 de marzo de 2016

. Regiones o paises a los que esta destinado
Bolivia, Brasil, Chile, Perl, Venezuela, Ecuador, Uruguay

. Organizacién elegible / objetivo

Este programa esté disefiado para los departamentos responsables de la gestion
de residuos sélidos del gobierno central y/o gobiernos locales o las organizaciones
equivalentes.

. Cupo del curso (limite maximo de participantes)
13 participantes

. Idioma utilizado en este programa: Espaiiol

. Objetivo del curso

Proponer el Plan de Accién para que el gobierno central y/o los gobiernos
locales practiquen una adecuada gestion de residuos (reduccién de las
emisiones, recoleccidén, transporte, disposicién, etc.) y promover la
consciencia social y 1a participacién activa en la gestién de residuos.

. Meta general
Implementar realmente el plan de mejoramiento de la gestidn de residuos
solidos (disposicion y las 3R) en las respectivas organizaciones de los
participantes.
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9. Expected Module Output and Contents:
This program consists of the following components. Details on each component are
given below:

Expected Module

Output Subjects/Agendas Methodology

Understanding and
sharing the situation,

activities and gocd * Incgptlon report presen'tatlon Presentation,
* Guidance for plan-making

examples of waste « Action plan entation Lecture,

management in Di lon p Fres 3 10 | " Discussion

respective countriesto | * etlcs:cussmn oward regional Cooperation | 5nq Exercise

get idea for the solution
of each difficulty.

+ Historical development of waste
Understanding the management and world trend

history, outline and o Cases of JICA's overseas assistance
characteristics of waste | * Basic plan for waste management
management policy in | » Waste Flow Lecture,
Japan and extracting » Consensus formation Field visit
hints for improvement | « Qutsourcing to the private sector and and Exercise
comparing with the private-public initiative
status of respective » Organization of waste management
country. + Legal system of waste management

etc.

+ Plan and system of collecticn and
transportation of municipal waste

¢ |Intermediate waste transportation
facility

Treatment facility for bulky waste
Resource recycling facilities

Treatment of biodegradable waste,
compost and bic gas

Construction waste

Recycling of end-of-life vehicles

Type and structure of final disposal site
Use of closed disposal site elc.

incineration treatment, and Exercise
intermediate treatment

and final disposals.

] * Waste collection
Understanding the » Time and Motion Study
appropriate technology | , ¢|jection vehicles
for wa.ste management » Waste incineration treatment Lgctun_a,_
including cgflecﬂon, s Intermediate treatment technology F|_e Id V'S.'t’
transportation, waste . Discussion
L
[ ]

Understanding the
management policy

and act_lwtles fpr ¢ Environmental and waste education L(_acturt_a,_
promoting social * Social awareness for the waste Field visit, and
awareness, citizen Discussion

participation and « Citizen participation etc.

recycling-oriented
societies through 3R.
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Understanding the
policy, plan, treatment
and resource recycling

Industrial waste management
Field survey and plan for industrial

residuos industriales
incluyendo los residuos
sanitarios infecciosos.

clandestinos de residuos industriales
Residuos sanitarios infecciosos, eic.

: waste Lecture and
:Sggtlﬁ!:gﬁ;;;ndustnal Co_untern'_leasure for illegal dumping | Discussion
infectious medical of lnd_ustrlal wa.ste
waste. Infectious medical waste etc.

Comprender la politica

de gestion y las

actividades para

promover la Educacion ambiental y de los residuos Charla

concientizacién social y Concientizaciéon  social sobre los Visita de campo

la participacion residuos y Discusion

ciudadana, asi como la Participacion ciudadana, etc.

sociedad basada en el

reciclaje a traves de las

3R.

glograﬂelgcitzgfo?ocgligcgé Gestion de residuos industriales

tratami’ento y reciclaje !Estudiq de campo y plan de residuos

de recursos para los industriales Charla vy
Medidas contra los vertederos | Discusion

1. Expectativas de Organizaciones Participantes:
(1) Este programa esta disefiado principalmente para las organizaciones que
pretenden abordar asuntos especificos o problemas identificados en su
operacién. Se espera que las organizaciones participantes utilicen el proyecto
para aquellos propésitos especificos.
{2) En este contexto, se espera que las organizaciones postulantes realicen el
nombramiento de fos candidatos idéneos para abordar dichos asuntos o
problemas, llenando cuidadosamente los requisitos que se describen mas
adelante en la seccion 111-2.
(3) Este programa estd enriquecido con contenidos y esquemas de facilitacion
especialmente desarrollados en colaboraciéon con destacadas organizaciones
importantes del Japdn. Estas caracteristicas especiales permiten al proyecto
cumplir con los requisitos especificos de las organizaciones participantes y
facilitarles las soluciones a los asuntos y problemas de manera efectiva.

Calificaciones de los candidatos:

Se espera que las organizaciones postulantes realicen el nombramiento de los
candidatos idéneos que cumplan con los requisitos que se detallan a continuacion.
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Tenga en cuenta que los candidatos no necesariamente tienen que ser empleados
de las organizaciones postulantes, con tal de que hayan sido seleccionados
oficialmente por las organizaciones para lograr sus objetivos especificos. Sin
embargo, los candidatos deben ser personas que se dediquen a dicho campo o
esten directamente relacionadas con el tema del programa.
(1) Calificaciones esenciales:
1) Cargo actual: funcionario administrativo/ técnico del gobierno local modelo o
de la organizacién relacionada dedicada a la gestion de residuos sélidos.
También se califican los funcionarios del gobierno central a cargo del apoyo a
los gobiernos locales.
2) Experiencia relevante en el campo: mas de 3 afios de experiencia en el
campo de la gestion de residucs solidos o un nivel de conocimiento equivalente.
3) Nivel académico: universitario o equivalente.
4} ldioma: buena capacidad de comunicacién escrita y oral en espafiol.
5) Salud: gozar de buena salud fisica y mental para participar en el programa en
Japén.
6) No debe estar prestando el servicio militar de cualquier forma.
(2) Calificaciones recomendadas:
1} Edad: entre 26 y 50 anos de edad

Documentos necesarios para la postulacion:

(1) Formulario de solicitud: el formulario de solicitud esta disponible en la
Oficina de JICA (o la Embajada de Japoén).

* Embarazo

Es estrictamente necesario que las participantes embarazadas adjunten los
siguientes documentos para minimizar todo riesgo para su salud:
1) Carta de consentimiento de la participante en la cual asume los riesgos
econémicos y fisicos
2) Carta de consentimiento del supervisor de la participante
3) Carta de permiso del médico para participar en la capacitacién
Para mayores detalles, solicitelos al personal de JICA.

(2) Fotocopia de pasaporte: si posee pasaporte con el cual va a ingresar a
Japdn para participar en este programa, entregue una copia junto con el
formulario de solicitud. Si no lo tiene, entrégueta cuando lo obtenga.

* La fotocopia debe incluir los siguientes datos:
Nombres y apellidos, Fecha de nacimiento, Nacionalidad, Sexo, Nimero de
pasaporte y Fecha de expiracion.

(3) Informe inicial: Llene el Anexo “Informe inicial” de este documento
“Informacién General” y entréguelo junio con el formulario de solicitud.
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4. Procedimientos de postulacion y seleccion:

(1) Entrega de los documentos de postulacion:
Fecha de cierre de solicitudes: Consultar con la oficina de JICA (o la
Embajada de Japon).
(Después de recibir las solicitudes, la Oficina de JICA (o la Embajada de Japén)
las enviara al Centro JICA en Japdn antes del 20 de nhoviembre de 2015.)

(2) Seleccidn:
Después de recibir los documentos a través de los canales apropiados del
gobierno correspondiente, la oficina de JICA (o la embajada de Japdn) llevara a
cabo la revision, y luego enviara los documentos al Centro JICA en Japdn. La
seleccion seréa realizada por el Centro JICA en consulta con las organizaciones
pertinentes en Japoén. La organizacién solicitante con las mejores intenciones
de utilizar la oportunidad de este programa sera altamente valorizado en la
seleccién.

(3) Aviso de aceptacion:
l.a Oficina de JICA (o la Embajada de Japén) notificara los resultados a mas
tardar el 7 de diciembre de 2015.

Condiciones para la asistencia:

(1) Observar estrictamente el calendario del programa

(2} No cambiar los temas del programa

(3) No extender el periodo de permanencia en Japén

(4) No estar acompafiado por ningin miembro de familia durante el programa

{5) Retornar al pais de origen al término del programa, de acuerdo con el
calendario de viaje designado por JICA

{6) Abstenerse de participar en actividades politicas, o cualquier forma de empleo
remunerado

(7) Cumplir con las leyes y ordenanzas japonesas. En caso de violacién de dichas
leyes y ordenanzas, a los participantes se les exigira devolver todo o parte del
desembolso por capacitacién, dependiendo de la gravedad de dicha violacion

(8) Cumplir con las normas y reglamento de hospedaje y no cambiar el hospedaje
designado por JICA
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IV. Gestiones administrativas

1.

Organizador:

{1} Nombre: JICA Kansai

(2) Contacto: Sra. Midori NAMBA  (Namba.Midori@jica.go.jp,
jicaksic-unit@jica.go.jp)

. Socio de implementacion:

(1) Nombre: Leaming and Ecological Activities Foundation for Children
(LEAF) o Fundacion para las Actividades de Aprendizaje Ecologico para
Nifos

(2) Pagina Web: http://leaf.or.jp/e100index.htm

. Viaje a Japén:

(1) Pasaje aéreo: JICA financiara el costo del vigje de ida y vueita entre el
aeropuerto internacional designado por JICA y Japon.

(2) Seguro de viaje: Su cobertura serd desde el momento de arribo a hasta la
salida de Japon. Por lo tanto, este seguro no cubre el tiempo de viaje fuera de
Japén.

Alojamiento en Japon:
JICA dispondra de los siguientes alojamientos para los participantes en
Japén:

JICA Kansai

Direccion: 1-5-2, Wakinohama-kaigandori, Chuo-ku, Kobe, Hyogo 651-0073,
Japdn

TEL: 81-78-261-0383 FAX: 81-78-261-0465

(El codigo “81” es el codigo de pais para Japén y el “78" es el codigo local del
area)

En caso de no haber cupo en JICA Kansai, JICA buscara otra alternativa de
alojamiento para los participantes. Favor de referirse al Guia de instalacién de JICA
Kansai en su pagina Web: http:/mww.jica.go.jpfenglish/contact/domestic/index.himl.

Gastos:

JICA sufragaré los siguientes gastos de los participantes:

(1) Asignacién para hospedaje, alimentacién, gastos de estadia, vestimenta, y
embarque.

(2) Gastos para tours de estudio (basicamente en la forma de boletos de trenes).
(3) Atencién médica gratuita para los participantes que se enferman tras su arribo
en Japodn (no se incluyen los costos relacionados con enfermedades, embarazo o
tratamiento dental preexistentes).

{(4) Gaslos relacionados con la implementacién del programa, incluyendo
materiales.
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Para mayores detalles, véase “lll. ASIGNACIONES" del folleto para los
participantes titulado “KENSHU-IN GUIDE BOOK”, que se distribuira antes de su
partida a Japén.

Orientacion pre-partida:

Se llevara a cabo una orientacién pre-partida en la oficina de JICA (o Embajada de
Japon) en el pais respectivo, para informar a los participantes los detalles de su
viaje a Japodn, condiciones del taller, y otros aspectos.

V. Otras informaciones

1.

A los participantes que hayan concluido exitosamente el programa se les otorgara
un certificado de JICA.

Para promover la amistad, JICA Kansai estimula el intercambio internacional entre
los participantes de JICA y la comunidad local, incluyendo con alumnos de escuela
primaria y secundaria y estudiantes universitarios como parte del programa de
educacion para el desarrollo. Se espera que los participantes de JICA contribuyan
al intercambio asistiendo a estas actividades, y posiblemente les solicitaran que
hagan presentacion sobre ia sociedad, ia economia y la cultura de sus paises de
origen.

Si es posible, se recomienda a los participantes del curso traer su computadora
Laptop para facilitar su trabajo, ya que durante el programa tendran que trabajar en
computadora para preparar el Plan de Accién y otras tareas. La mayoria de los
alojamientos tiene acceso a Internet. Asimismo, en JICA Kansai hay una sala de
computadoras con 14 computadoras de escritorio disponibles con conexion a
Internet.

Los viaticos para hospedaje, manutencioén, vestimenta y envios se depositaran en
su cuenta bancaria provisional en Japén de 2 a 5 dias después de su Hegada a
Japon. Traiga dinero en efectivo o cheques de viajero para cubrir sus gastos
durante los primeros 2-5 dias.

Es muy importante cambiar su moneda a yenes japoneses en cualquier aeropuerto
de escala o en el Aeropuerto internacional de Kansai (KIX) en Osaka
inmediatamente después de su llegada, va que posteriormente sera bastante dificil
cambiar divisas por ausencia de bancos o por falta de tiempo durante el programa
de capacitacion.
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VI. ANEXO 1

Informe inicial

Esta sesion de Informe inicial se considera sumamente Util no sélo para adecuar los
detalles de las materias de capacitacidon a las necesidades de cada participante sino
también para que los participantes mutuamente entablen una relacién personal.

Contenidos requeridos en el Informe inicial
(1) Nombre del curso de capacitacién/ su nombre y su direccion de correo elecirénico
(2) Nombre de la organizacidén/ cargo laboral
* Favor de adjuntar el organigrama de su organizacion e indicar la division adonde
pertenece Usted.
(3) Situacion actual en su pais y actividades que realiza Usted en el trabajo diario o sus
intereses con respecto a la gestion de residuocs solidos
* Favor de investigar y reportar sobre los programas practicos existentes en su pais
para mitigar los problemas de los residuos y sobre la relacién de cooperacion con
la ciudadania, la administracion publica y las industrias.
(4) Temas del programa académico de este curso de capacitacion gue Usted desee
aprender y que le parecen Gtiles para su trabajo.

La presentacién de este Informe inicial se realizara al inicio del pericdo de capacitacion
y la duracidn sera de unos 15 minutos para cada participante. Favor de preparar su
presentacidon con laminas de Microsoft Power Point antes de iniciar _la

capacitacidn.
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Para referencia

JICA y el Desarrollo de la Capacidad

El concepto clave que ha venido sustentando las operaciones de JICA desde su establecimiento en
1974 ha sido su conviceidn de que el “desarrollo de la capacidad” es primordial para el desarrollo
socioeconémico de cualquier pais, independientemente del esquema operacional especifico que se
emprenda, esto es, asignacién de expertos, proyectos de desarrollo, proyectos de estudios de
desarrollo, programas de capacitacion, programas JOCV, etc.

Dentro de esta amplia gama de programas, los Programas de Capacitacién han ocupado siempre un
lugar preponderante en las operaciones de JICA. Estos programas, que se llevan a cabo en Japén,
ofrecen a los paises socios oportunidades de adquirir los conocimientos précticos acumulados por la
sociedad japonesa. Los participantes enviados por los paises socios pueden adquirir conocimientos
litiles y recrear sus propios conocimientos para fortalecer su propia capacidad y la de la organizacion
y sociedad a las que pertenecen.

Aproximadamente 460 programas preorganizados abarcan una amplia gama de campos
profesionales, que van desde educacion, salud, infraestructura, energia, comercio vy finanzas, hasta
agricultura, desarrollo rural, corriente dominante de género, y proteccion medicambiental. Se viene
personalizando una variedad de programas para abordar las necesidades especificas de diversas
organizaciones objetivo, tales como organizaciones de elaboracion de politicas, organizaciones de
provision de servicios, asi como también instituciones académicas y de investigacién. Algunos
programas estdn dirigidos a cierto grupo de paises que enfrentan desafios similares para el
desarrollo.

Experiencia de desarrolle de Japén

Japon fue el primer pais no occidental que modernizé exitosamente su sociedad e industrializé su
economia. En el nicleo de este proceso, que se inicié hace mas de 140 afios, se encontraba el
concepto de “adoptar y adaptar” que permitié importar de paises desarrollados una amplia gama de
habilidades y conocimientos apropiados; estas habilidades y conocimientos se han adaptado y/o
mejorado utilizando habilidades, conocimientos e iniciativas locales. Y, finalmente, ellos se
asimilaron a la sociedad japonesa adecudndolos a las necesidades y condiciones locales.

Desde su tecnologia de ingenieria hasta sus métodos de gestion de produccion, la mayoria de los
conocimientos y experiencia (“know-how™) que han permitido a Japon llegar a ser lo que es hoy en
dfa ha emanado de este proceso de “adopcion y adaptacién” lo que, por supuesto, ha venido
acompafiado por innumerables fracasos y errores detrds del historial de éxito. Creemos que tales
experiencias, tanto las exitosas como las no exitosas, serdn de utilidad para nuestros socios que estan
tratando de abordar los desafios que actualinente enfrentan los paises en vias desarrollo.

Sin embargo, el compartir con nuestros socios todo este cuerpo de la experiencia de desarrollo de
Japon es hasta cierto punto un desafio. Esta dificultad se relaciona, en parte, con el desaffo de
explicar el cuerpo de “conocimientos tacitos”, un tipo de conocimiento que no se puede expresar
cabalmente con palabras o nimeros. Adicionalmente a esta dificultad, se encuentran los sistemas
socioculturales de Japon que difieren ampliamente de aquellos de otros paises industrializados
occidentales, y que, por lo tanto, todavia no son familiares a muchos paises socios. En pocas
palabras, el venir a Japon podria ser una manera de superar dicha diferencia cultural.
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CORRESPONDENCIA
Para cualquier pregunta e informacién adicional péngase en contacto con la
Oficina de JICA o la Embajada de Japdn. Dirija su correspondencia a:

Centro Internacional de JICA Kansai (JICA Kansai)
Direccion: 1-5-2, Wakinohama-kaigandori, Chuo-ku, Kobe, Hyogo 651-0073, Japén
TEL: +81-78-261-0383 FAX: +81-78-261-0465
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