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Capitulo |

La Agencia Peruana de Cooperacién Internacional

1.1. Personal directivo (%)

Alta Direccioén
José Antonio Gonzalez Norris.

Director Ejecutivo.

o Maria Helena Saravia Benavides / Asesora de la Direccion Ejecutiva.
o Eduardo Nicolas Sal y Rosas Freyre / Asesor de la Direccién Ejecutiva.

o Alberto Hart Potesta / Asesor Diplomaético.

Organos de Asesoramiento
o Sergio Villanueva Gutiérrez

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

. César Eduardo Diaz Diaz

Jefe Oficina de la Planeamiento y Presupuesto.

Organo de Apoyo
o Alvaro Jesus Carrillo Mayanga.
Jefe de la Oficina General de Administracion.

o Ivonne Gilvonio Cano / Jefe de la Unidad de Contabilidad y Finanzas.

o Maria Sanchez Valera / Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Servicios

Generales.

1 Al 31 de diciembre de 20109.



PE RU Ministerio

de Relaciones Exteriores

o Segundo Regalado Gamonal / Jefa de la Unidad de Administracién de
Personal.

o Orlando Vasquez Rubio / Jefe de la Unidad de Sistemas e Informatica.

Organos de Linea
o Carlos Castagne Saavedra.

Director de Fiscalizacion y Supervision.

o Nancy Silva Sebastian.

Directora de Politicas y Programas.

. Ministro SDR Alberto Hart Potesta.

Director (e) de Gestion y Negociacién Internacional.

o Jaime Mosqueira Lopez.
Director de Operaciones y Capacitacion

o Jorge Augusto Cuadra Sanchez / Subdirector de Registros y Subdirector
(e) de Capacitacion.

o José Antonio Castro Polanco / Subdirector de Beneficios y Subdirector
(e) de Donaciones.

Organo sancionador

Comision de Infracciones y Sanciones

o Gabriela Bertha Herrera Tan / Presidenta.

o Eduardo José Hurtado Arrieta / Comisionado.
o Ricardo Cubas Martins / Comisionado.

. Milagritos Cunya Navarrete / Secretaria Técnica.
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1.2. Lineamientos estratégicos

Vision sectorial
Segun lo establecido en el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM)

2015 — 2021 del Sector Relaciones Exteriores(®), la Vision sectorial es la

siguiente:

“El Peru es una potencia regional emergente, cuya politica exterior, sustentada en los valores
democraticos y en el Derecho Internacional, lo ha convertido en un actor influyente de América
Latina, con proyeccion a la region de la Cuenca del Pacifico, en el tratamiento de los principales

temas de la Agenda Internacional”.

Mision institucional

La Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI, creada mediante la
Ley N° 27692 (%) es un organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio de
Relaciones Exteriores. Es responsable de ejecutar, programar y organizar (%)
la cooperacion técnica internacional. Constituye un pliego presupuestal, con
autonomia técnica, econémica, presupuestal y administrativa (°).

En esta linea, en concordancia con lo establecido en el PESEM del Sector
Relaciones Exteriores y el planeamiento estratégico institucional, la Misién

institucional de la APCI es la siguiente (°):

Programar y organizar la Cooperacion Técnica Internacional que gestionan los actores de
desarrollo en concordancia con la Politica Exterior del Pera.

2 E| Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) del Sector Relaciones Exteriores fue aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 1268/RE-2015 del 31 de diciembre de 2015.

® Promulgada el 12 de abril de 2002.
* Articulo 3°, numeral 3.1 de la Ley N° 27692, modificado por el articulo 27° del Decreto Legislativo

N° 1451.

® Articulo 1° de la Ley N° 27692, Ley de creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional - APCI.

® Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019 — 2022 de la APCI, aprobado mediante la Resolucion
Directoral Ejecutiva N° 180-2018/APCI-DE del 27 de diciembre de 2018.
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o Objetivos Estratégicos Institucionales

OEI.O1. Contribuir al posicionamiento de la Cooperaciéon Técnica Internacional
del Peru en el exterior.

OEI.02. Fortalecer la eficacia de la Cooperaciéon Técnica Internacional segun
las prioridades nacionales de desarrollo del Peru.

OEI.03. Modernizar la gestién institucional.

OEI.04. Implementar el Plan de Gestion de Riegos de Desastres.

1.3. Organigrama institucional
En el marco de lo establecido por el Reglamento de Organizacion y Funciones

(ROF) de la APCI ("), el organigrama institucional es el siguiente:

Consejo Directivo r--------- Comité Consultivo

Comision de
1----1 Infraccionesy
| Sanciones

1

Direccidn Ejecutiva r=---

Oficina de Control
Institucional

1
! Comité de
----- Coordinacion
Multisectorial
| \ |
- Oficinade
Oficina General de A Of|<3|nja d’?j' Planeamiento y
Administracion sesoriariciea Presupuesto
I
| | | |
Unidad de AéJ”'.dad. de Unidad de Unidad de
Contabilidady Vqslgf\',?éfgses Administracion Sistemas e
Finanzas Generales de Personal Informatica
Direccion de DiGrecg_igin de Direccion de Direccion de
Politicasy Neggcliggi\én Operaciones y Fiscalizaciony
Programas Internacional Capacitacion Supervision

Subdireccionde || Subdireccionde || Subdireccionde || Subdireccion de
Registros Beneficios Capacitacion Donaciones

! Aprobado mediante el Decreto Supremo N° 028-2007-RE del 16 de mayo de 2007.
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Capitulo Il

Gestioén institucional

2.1. Direccion Ejecutiva (DE)

José Antonio Gonzalez Norris / Director Ejecutivo

Equipo:

Eduardo Sal y Rosas Freyre / Asesor

Ministro SDR Alberto Hart Potesta /

Asesor Diplomatico

Gladys Negrén Hurtado

Luis Paico Huaccha

Cecilia Dolores Pacheco Torres
Gloria Bejarano Noblecilla

Elmer Huaman Mercado

Maria Saravia Benavides / Asesora

Adriana Cenzano Parodi

Joaquina Navarrete Garcia

Martin Ayala Vite
Maikol Rivera Saccaco

Carlos Valladolid Burga

Logros alcanzados / Actividades ejecutadas

La labor de la Direccion Ejecutiva, en tanto érgano de direccién, incluye tanto
acciones y decisiones que se relacionan con los actores de la cooperacién técnica
internacional, como aquellas acciones y decisiones que en forma paralela estan
referidas a la gestion interna de la Agencia.

En tal sentido, siendo su participacion transversal para todos los objetivos
estratégicos institucionales, existen acciones especificas de mayor relevancia, como
su participacion en foros, eventos y reuniones, 0 su interaccion con los diversos

actores de la cooperacion técnica internacional. En este escenario se puede

enumerar lo siguiente:
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1. El Director Ejecutivo ha participado en trece (13) reuniones y eventos oficiales
-autorizados por el Ministerio de Relaciones Exteriores (MRE)- y los resultados
de esa participacion aportan al OEI.O1. “Contribuir al posicionamiento de la

cooperacion internacional del Peru en el exterior”.

2. De manera paralela y, asociadas al OEI.02. “Fortalecer la eficacia de la
Cooperacidon Técnica Internacional segun las prioridades nacionales de
desarrollo del Pert”, la APCI ha promovido y participado en 253 reuniones con
los actores de la CTI, entre las cuales, destacan las siguientes:

e Foro Técnico de Cooperacion Alianza del Pacifico y Reuniones
Bilaterales, realizado el 23 de abril de 2019.

¢ Reunién con la delegacién de Tailandia, llevada a cabo el 25 de abril de
20109.

e Reunion con funcionarios del Fondo de Poblacion de las Naciones
Unidas (UNFPA), realizada el 09 de mayo de 2019.

e Reuniéon con sectores, agencias, fondos y programas de Naciones
Unidas, realizada el 14 mayo de 2019.

¢ Participacion del Director Ejecutivo como panelista en el tema: “El sector
privado y su rol en la Cooperacién Internacional”, del evento ‘Impulsar la
Cooperacidon Sur-Sur y triangular para el desarrollo de Parques
Inclusivos y Sostenibles”, organizado por ONUDI® y PRODUCE?,
realizado el 11 de junio de 2019.

e Visita de la Delegacion de la Secretaria General de Coordinacion del
Gobierno de la Republica de Honduras, inaugurandose el evento
“Intercambio de experiencias sobre el Sistema de Planificacion,
Monitoreo y Seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el
Peru”, realizado el 17 de junio de 2019.

¢ Reunion del Director Ejecutivo con el Embajador de los Estados Unidos

Mexicanos, realizada el 08 de julio de 2019.

8 Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial.
° Ministerio de la Produccién.
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¢ Reunidn de coordinacion con el Director Ejecutivo del Capitulo Pera del
Plan Binacional de Desarrollo de la Region Fronteriza Ecuador — Perq,
realizada el 26 de agosto de 2019.

¢ Participacion del Embajador del Japdn y el Director Ejecutivo de la APCI
en la Jornada de Monitoreo de la Cooperacion de Japon, el 28 de agosto
de 2019.

¢ |l Reunién del Comité de Seguimiento del Marco de Programacion Pais
con la FAOQ, llevada a cabo el 30 de septiembre de 2019.

e | Reunién del Comité Paritario con Espafia, llevada a cabo el 03 de
octubre de 2019.

e XXVI Sesion del Comité de Coordinacion Multisectorial de la APCI,
realizada el 09 de octubre de 2019.

e Comité de Coordinacion Nacional del Programa Perd - Fondo de
Paoblacion de las Naciones Unidas (UNFPA), el 06 de noviembre de
2019.

e Reunién con el Instituto de Desarrollo de Korea (KDI), realizada el 14 de
noviembre de 2019.

e Reunién con funcionarios de Centro de Formacion en Turismo
(CENFOTUR), el 27 de noviembre de 2019.

e Reunién Anual del Comité de Coordinacion Nacional Pert - UNICEF,
realizada el 10 de diciembre de 2019.

e XXXVI Reunion del Foro de Cooperantes, realizada el 12 de diciembre
de 20109.

Respecto a los principales logros de estos encuentros se pueden destacar

los siguientes:

e Contribucion al fortalecimiento de la agenda de cooperacién dentro de la
Alianza del Pacifico, conforme a los objetivos de integracion y
compromisos globales del bloque. A su vez se participd en ruedas de
proyectos que sirvieron de espacios de reunion e intercambio con los
Grupos Técnicos de la Alianza, asi como con las agencias de los

Estados Observadores y organismos internacionales presentes.
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e Acuerdos sobre el Plan de Accion del Programa de cooperaciéon entre
Tailandia y Peru 2019-2021.

e Coordinacién de la Agenda de la XlIl Reunién de la Comisién Mixta de
Cooperacién Técnica y Cientifica entre México y Peru.

e Coordinacion sobre temas de cooperacion relacionados al Plan
Binacional de Desarrollo de la Region Fronteriza Ecuador-Peru.

¢ Identificacion, entre otros, de las necesidades de asistencia para la
contribucién de la FAO al desarrollo del Pera.

e Evaluacién y seguimiento del Marco de Asociacion Peru-Espafia del
Programa de Cooperacion Hispano Peruano.

o Difusion de los alcances del Reglamento del Sistema Nacional
Descentralizado de Cooperacion Internacional No Reembolsable.

o Didlogo entre los actores publicos y privados vinculados a la
Cooperacién Técnica Internacional en el Pert a fin de implementar el
Sistema Nacional Descentralizado de Cooperacion Internacional No
Reembolsable.

Los instrumentos suscritos entre el Director Ejecutivo de la APCI y sus

contrapartes extranjeras en el afio 2019, son los siguientes:

e Minuta de Discusion para el Proyecto Desarrollo Sostenible del Paisaje
Cultural del Alto Valle de Utcubamba entre la Agencia Peruana de
Cooperacién Internacional, el Ministerio de Cultura de la Republica del
Peru y la Agencia de Cooperacion Internacional del Jap6n, firmado el 08
de febrero de 2019.

e Acuerdo de asistencia del proyecto entre la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional y la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura (FAO), firmado el 04 de marzo de
20109.

e Documento de proyecto entre la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional: la Organizacion de las Naciones Unidas para la

Alimentacion y la Agricultura (FAO), firmado el 31 de mayo de 2019.

10
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¢ Memordndum de Entendimiento entre la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional y la Agencia de Cooperacion Internacional de
Corea (KOICA) para la "Mejora del Marco de la Cooperacién Triangular
Peru-Corea para paises de América Latina", firmado el 16 de julio de
20109.

e Segunda Adenda al Acuerdo Interinstitucional entre La Confederacion
Suiza, Representada por la Agencia Suiza para el Desarrollo y La
Cooperacion (COSUDE), actuando por intermedio de la Embajada de
Suiza en Perq, el Ministerio de Agricultura y riego (MINAGRI) a través de
La Autoridad Nacional del Agua (ANA), el Ministerio del Ambiente
(MINAM) y la Agencia Peruana de Cooperaciéon Internacional (APCI),
firmado el 26 de julio de 2019.

¢ Minuta de Reunién entre La Agencia de Cooperacion Internacional del
Japon (JICA), la APCI, el Ministerio del Ambiente (MINAM) y el
Ministerio de Agricultura y Riego (MINAGRI), firmado el 07 de agosto de
20109.

¢ Memordndum de Entendimiento entre la Agencia Peruana de
Cooperacién Internacional y Camdes — Instituto de Cooperacdo e da
Lingua sobre Cooperacién Triangular para el Desarrollo en Terceros
Paises, firmado el 25 de noviembre de 2019.

e Memorandum de Entendimiento entre la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional y el Ministerio de Economia y Finanzas de la
Republica de Corea, firmado el 27 de noviembre de 2019.

e Acuerdo Interinstitucional entre la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional (APCI) y el Instituto Interamericano de Cooperacion para la
Agricultura (IICA), firmado el 17 de diciembre de 2019.

e Registro de Discusiones para el Proyecto de Fortalecimiento de la
Capacidad para la Evaluacion de Recursos Geotérmicos entre la APCI,
la Agencia de Cooperacion Internacional del Japén (JICA) y el Instituto
Geoldgico, Minero y Metalurgico (INGEMMET), suscrito el 30 de
diciembre de 2019.

11
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3. En relacion a la ejecucién del programa de actividades de imagen y

comunicaciones para el afio 2019, se ha cumplido con el 87% de las

actividades programadas, y como logros se resaltan los siguientes:

Mayor presencia de la APCI en los medios de comunicacion, lo que
representa una accion comunicacional favorable para el posicionamiento
de la imagen de la APCI.

Mayor visibilidad de los proyectos de CTI en la pagina web, redes
sociales y rebotes informativos en la prensa.

Incremento de 1,143 nuevos seguidores en el Facebook institucional,
entre enero y diciembre de 2019.

4. Enrelacién a la gestion institucional de la APCI se subraya lo siguiente:

Convenio de Colaboracién Interinstitucional entre la APCI y la Autoridad
Nacional del Servicio Civil - SERVIR, firmado el 07 de febrero de 2019.
Segunda Adenda al Convenio de Colaboracion Interinstitucional entre la
APCI y Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil - RENIEC,
firmado el 05 de mayo de 2019.

Convenio Interinstitucional entre APCl y RENIEC sobre Sellado de
Tiempo, firmado el 23 de julio de 2019.

Convenio de Colaboracion Interinstitucional entre la APCI y la
Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracién Tributaria -
SUNAT, firmado el 09 de setiembre de 2019.

Con Resoluciéon Directoral Ejecutiva N° 036-2019/APCI-DE del 18 de
marzo de 2019 se conform6 un Grupo de Trabajo, encargado de la
identificacion, revision y priorizacion de los instrumentos institucionales
de caracter interno de la APCI, asi como de la elaboracién de un Plan de
Trabajo que programe las actividades a realizar para la actualizacion de
tales instrumentos.

Asimismo, se conformé el Grupo de Trabajo de asistencia a la Direccion
Ejecutiva en el Sistema de Control Interno de la APCI, mediante
Resolucion Directoral Ejecutiva N° 108-2019/APCI-DE del 15 de agosto

12
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de 2019, a fin de facilitar la implementacion del Sistema de Control

Interno en la entidad, de conformidad con la Directiva N° 006-2019-

CG/INTEG “Implementacion del Sistema de Control Interno en las

entidades del Estado”.

2.2. Oficina de Asesoria Juridica (OAJ)
Sergio Villanueva Gutiérrez / Jefe

Equipo:

Ignacio Heredia Nahui
Rosa Canales Calderén

Mildred Rooney Paredes
Patricia Campos Rivera

Logros alcanzados / Actividades ejecutadas

Como organo de asesoramiento, la labor de la Oficina de Asesoria Juridica se

enfoca en brindar el soporte de legalidad al conjunto de acciones institucionales,

tanto las que se relacionan con los actores de la cooperacion técnica internacional,

como aquellas referidas a la gestién interna. Cabe precisar que la labor de

asesoramiento juridico coadyuva al cumplimiento de los OEI establecidos en el PEI

2019-2022 de la APCI. En el marco de estas acciones, se sefiala lo siguiente:

1. La OAJ asistio a la Direccién Ejecutiva en la propuesta de agenda y las

convocatorias para las sesiones del Consejo Directivo de la APCI, respecto a

los siguientes asuntos: aprobacién de la Memoria Anual 2018, el Balance

General y Estados Financieros del afio 2018, el Informe Anual de Supervision

y Fiscalizacion 2018 y el Presupuesto Institucional de Apertura (PI1A) 2020.

2. En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2 del Decreto Supremo N° 130-

2018-PCM, la OAJ coordind con la Secretaria de Gestion Publica de la

Presidencia del Consejo de Ministros (PCM) y el Ministerio de Relaciones

Exteriores, la emision de la Resoluciéon Ministerial N° 0058/RE-2019, como

resultado del Analisis de Calidad Regulatoria (ACR) de los procedimientos

administrativos de la APCI.

3. Asimismo, en observancia de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto

Supremo N° 130-2018-PCM, se coordind con el Comité Multisectorial de

Calidad Regulatoria de la PCM, el ACR ex ante de las disposiciones

13
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normativas resultantes del proceso de mejora del marco normativo de la APCI
y, con su conformidad, se presentaron ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores dos (02) propuestas normativas que regulan procedimientos
administrativos de la APCI: (i) Decreto Supremo que modifica el Reglamento
de la Ley de Cooperacidon Técnica Internacional e incorpora el procedimiento
de inscripcion de Instituciones Privadas sin fines de Lucro Receptoras de
Donaciones de Caracter Asistencial o Educacional Provenientes del Exterior
(IPREDA); vy, (i) Decreto Supremo que aprueba el procedimiento
administrativo de registro de Plan de Operaciones de las Intervenciones.

Las propuestas fueron aprobadas a través de los Decretos Supremos N° 025-
2019-RE publicado el 12 de junio de 2019 en el Diario Oficial El Peruano y, N°
032-2019-RE publicado el 09 de julio de 2019 en el Diario Oficial El Peruano,
respectivamente.

Se adecud el ejercicio de la potestad sancionadora de la APCI a las
disposiciones de los Decretos Legislativos N° 1272 y N° 1452, que modificaron
la Ley N° 27444 —Ley del Procedimiento Administrativo General-, con la
formulacién de la propuesta del nuevo Reglamento de Infracciones y
Sanciones de la APCI, aprobado mediante Decreto Supremo N° 016-2019-RE.
En virtud a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 016-2019-RE que aprueba
el Reglamento de Infracciones y Sanciones, se formul6 la propuesta de la
“Metodologia para la imposicion de multas de la APCI”, aprobada por
Resolucion Directoral Ejecutiva N° 039-2019/APCI-DE.

La OAJ participé activamente en las gestiones para la formulacion del
Reglamento del Sistema Nacional Descentralizado de Cooperacién
Internacional No Reembolsable, aprobado mediante Decreto Supremo N° 027-
2019-RE.

Como parte del proceso de implementacion del Reglamento del Sistema
Nacional Descentralizado de Cooperacién Internacional No Reembolsable, en
coordinacion con la Direccién de Politicas y Programas, la Direccion de
Gestion y Negociacion Internacional y, la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, se particip6 en la elaboracion de las propuestas de flujogramas
para la formulacion de las normas técnicas de programacion, gestion y

negociacion de la demanda de la CTl y de la Oferta Peruana de Cooperacion

14
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Técnica Internacional (OPCTI). Asimismo, la OAJ tuvo a su cargo la
elaboracion de las propuestas de texto de las referidas normas técnicas,
remitidas con los diagramas de flujos al MRE, para su evaluacion y
aprobacion.

Se ha continuado gestionando con la Direccion de Gestién y Negociacion
Internacional de la APCI, las coordinaciones con las diversas fuentes
cooperantes oficiales para la negociacion y suscripcion de los acuerdos
dirigidos a la formalizacién y ejecucion de proyectos de Cooperacion Técnica
Internacional (CTI).

Especialmente, la OAJ ha priorizado la emisién de opinién juridica, asi como la
gestion ante el Ministerio de Relaciones Exteriores para la autorizacion del
gasto por concepto de pasajes aéreos y viaticos financiado con el presupuesto
institucional de la APCI, en el marco de la ejecucién de actividades de la
Oferta Peruana de Cooperacion Técnica Internacional — OPCTI (Cooperacion
Sur-Sur).

Ademas de los requerimientos de la Alta Direccion, se atendié oportunamente
la resolucién de recursos de apelacion en el procedimiento administrativo
sancionador de la APCI, y del procedimiento de cobro de multas derivado de
la Oficina General de Administracion.

Igualmente, se sistematizé la informacion requerida por el Organo de Control
Institucional (OCl) a las demas dependencias de la APCI, asi como la
respectiva respuesta de la misma, en ocasion a que la OAJ es responsable
del seguimiento y monitoreo de las recomendaciones emitidas por el OCI.
Igualmente, se han proyectado los respectivos planes de accién para la
implementacién de las recomendaciones de los informes de auditoria vy
servicios de control emitidos por el OCI de la APCI.

Se ha mantenido una adecuada coordinacion con la Procuraduria Publica del
Ministerio de Relaciones Exteriores, atendiendo oportunamente los
requerimientos de informacién, asi como procurando realizar las acciones
tendentes a la priorizacién de obligaciones con calidad de cosa juzgada y en
ejecucion.

En coordinacion con la Direccion Ejecutiva, se ha procurado la actualizacion

y/o conformacién de comisiones, comités, equipos y grupos de trabajo.

15
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Especialmente, la OAJ ha ejercido la presidencia del Grupo de Trabajo,
encargado de la identificacion, revisidbn y priorizacion de los instrumentos
institucionales de caracter interno de la APCI que regulan los procesos y
productos derivados de estos, conformado mediante Resolucidon Directoral
Ejecutiva N° 036-2019/APCI-DE. Asimismo, se ha elaborado un Plan de
Trabajo que programa las actividades a realizar para la actualizaciéon de tales
instrumentos.

14. Se efectuaron las coordinaciones y se participé en la negociacion del
Convenio de Colaboracién Interinstitucional entre la APClI y la
Superintendencia de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT),
suscrito el 08 de setiembre de 2019. Este instrumento establece mecanismos
formales y caracteristicas especificas para el intercambio de informacion,
actividades de colaboracion técnica interinstitucional y de capacitacion en
temas especializados de cada entidad.

15. En coordinacién con la OAJ, el 15 de julio de 2019 se suscribio la segunda
Adenda al Convenio de Colaboracion Institucional con RENIEC.

16. En coordinacion con la Direccion Ejecutiva y los demas 6rganos de la APCI,
se participado en la formulacion y aprobacion de Directivas, tales como: la
“Directiva que establece el procedimiento de seleccién y de contratacion del
personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional”, aprobada mediante
Resolucion Directoral Ejecutiva N° 066-2019/APCI-DE; la “Directiva para la
Gestion de la Oferta Peruana de Cooperacion Técnica Internacional con
Financiamiento de la APCI”, aprobada mediante Resoluciéon Directoral
Ejecutiva N° 079-2019/APCI-DE; vy, la “Directiva que establece el
procedimiento de adquisicion de pasajes y seguros personales, asignacion de
viaticos y rendicion de cuentas en el marco de la gestion de la Oferta Peruana
de Cooperacion Técnica Internacional’, aprobada mediante Resolucion
Directoral Ejecutiva N° 080-2019/APCI-DE.

17. Asimismo, la OAJ promovié y participd activamente en la elaboracién y
aprobacioén de la “Directiva para la atencién de denuncias por presuntos actos
de corrupciéon en la APCI”, mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 167-
2019/APCI-DE.
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2.3. Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP)

César Eduardo Diaz Diaz / Jefe

Equipo:
Néstor La Cruz Anchante Rogger Morales Guerrero
Lener Vega Cotrina Aymeé Fernandez Lopez

Logros alcanzados / Actividades ejecutadas

Como drgano de asesoramiento, la labor de la Oficina de Presupuesto y
Planeamiento, se enfoca esencialmente en brindar el soporte para el planeamiento
institucional, asi como para la formulacion y seguimiento del proceso presupuestal.
De manera adicional y como parte del proceso de modernizacion del Estado,
contribuye al Objetivo Estratégico Institucional OEIL.03 “Modernizar la gestién
institucional”, enfatizando la implementacion y formalizacion de los procesos y
procedimientos en la Agencia. En este escenario se sefialan las acciones

siguientes:

1. En relacion a la ejecucion presupuestal del afio 2019, se contribuyd con
alcanzar el 92.76% de presupuesto devengado, respecto al presupuesto
asignado a la Agencia.

2.  Como parte de las acciones desplegadas durante el afio 2019, cabe enfatizar
que, en atencion al mandato del Plan Estratégico Institucional 2019 — 2022 de
la Agencia, se present6 al Ministerio de Economia y Finanzas una propuesta
para ampliar la autorizacion de financiamiento con recursos de la APCI, de
actividades referidas a la Oferta Peruana de Cooperacion Técnica
Internacional (*°).

Finalmente, con el apoyo del Ministerio de Relaciones Exteriores, se logré

incluir en el Decreto de Urgencia N° 014-2019 “Ley de Presupuesto del Sector

Publico Afo Fiscal 20207, la prérroga de la vigencia del articulo aprobado en la

Ley de Presupuesto del Sector Publico Afio Fiscal 2018.

1% a inclusién tomé la forma de la prérroga de la vigencia de la Sexagésima Segunda Disposicion
Complementaria de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2018.
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3.  También cabe sefialar que se logré que el Ministerio de Economia y Finanzas,
aprobara la propuesta de la demanda adicional para el presupuesto del afio
2020, incorporando un monto de S/ 1,516,309.00 soles. Igualmente, se ha
procedido con la formalizacion de las notas de modificacion presupuestal por
medio de la emision de las resoluciones directorales ejecutivas respectivas,
asi como su remisién oportuna al Ministerio de Economia y Finanzas;
cumpliendo con los plazos establecidos para el Pliego 080 — APCI.

4.  Como parte del proceso de planeamiento y a consecuencia del seguimiento
realizado a lo largo del aflo 2019, se fueron realizando ajustes al Plan
Operativo Institucional de la APCI - 2019, los cuales fueron aprobados en los
meses de abril, mayo, junio y noviembre de 2019

5. De manera paralela, la OPP estd participando activamente en los comités,
equipos y grupos de trabajo responsables de los procesos de formulacion,
aprobacién y seguimiento de varios planes institucionales.

6. En el marco del proceso de implementacion del Decreto Supremo N° 027-
2019-RE, OPP particip6 en el proceso de elaboracion del texto y diagramas de
fluos de las normas técnicas referidas a la programacion, gestion y
negociacién de la demanda de la Cooperacion Técnica Internacional y la
Oferta Peruana de Cooperacién Técnica Internacional, que fueron remitidas
por la Direccién Ejecutiva, el 30 de setiembre de 2019, al Ministerio de
Relaciones exteriores, para su evaluacion y aprobacion.

7. En relacién al proceso de modernizaciéon del Estado y los plazos establecidos
por la Secretaria de Gestidn Publica (SGP) de la Presidencia del Consejo de
Ministros, para la implementacién de la gestion de la calidad de los servicios
en el Sector Puablico, se cumplié con remitir a dicha Secretaria, el primer
entregable del referido proceso de implementacion, relativo al levantamiento
inicial de informacion institucional, titulado “Condiciones Previas”.

8. Como parte del eje de trabajo de modernizaciéon, también se inici6 la
formulacién del Manual de Procedimientos (MAPRO) de la APCI.

9. Asimismo, se esta participando activamente en el Grupo de Trabajo para la

lgualdad de Geénero, aprobandose el Plan de Trabajo para el 2020 y el

! Resoluciones Directoral Ejecutivas N° 056-2019/APCI-DE, N° 072-2019/APCI-DE, N° 084-
2019//APCI-DE y N° 148-2019/APCI-DE.
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cumplimiento en la ejecuciéon del Plan Anual de Igualdad de Género 2019 fue
de 85.71%.

10. Finalmente cabe sefalar que, en relacién al Objetivo Estratégico Institucional
OEI 03 Implementar el Plan de Gestién de Riesgo de Desastres, la OPP con el
apoyo de CENEPRED vy en coordinacién con los érganos de linea, de apoyo y
asesoramiento, en el marco del Grupo de Trabajo para la Gestién del Riesgo
de Desastres, impulsé la formulacion del proyecto del Plan de Prevencion y
Reduccion de Riesgo y Desastres de la APCI, el cual fue finalmente aprobado
por el referido Grupo de Trabajo.

2.4. Oficina General de Administracion (OGA)
Alvaro Carrillo Mayanga / Jefe

Equipo:

Elizabeth Manrique Bravo

Unidad de Adquisiciones y Servicios
Generales

Marfa Catalina Sanchez Valera / Jefa

Victor Hugo Chavez Arias Pedro Pillaca Huayhua
Jhon Christian Garcia Vasquez Rene Quisca Tintaya
Claribel Enriquez Aliaga Arturo Villamil Mercado
Wilber Gutiérrez Lizana Préspero Velasquez Vila
Juan Coronado Ramos Erika Fernandez Jibaja
Cesar Willy Pizarro Siancas Pablo Herndndez Vasquez

Unidad de Contabilidad y Finanzas

Ivonne Gilvonio Cano / Jefa
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Javier Gallo Carpio Enrique Ledn Fernandez
Yaquelin Huamancusi Elescas Manuel Garcia Alor

José Julio Tello Ao

Unidad de Administracién Personal
Segundo Regalado Gamonal / Jefe
Cecilia Burneo Mufioz Carlos Sarango Seminario

Adrian Canales Mejia Diana Meofio Suyon

Unidad de Sistemas e Informatica

Orlando Vasquez Rubio / Jefe Diego Camarena Sanchez
Eistein Dolores Tarazona Erick Alarcon Benavides

José Aquiles Rodriguez Jonathan Ortiz Mufioz

Marcial Soto Sanchez Marco Antonio Segura Lozano
Johnny Huerta Suarez Alan Goicochea Ganvini

Logros alcanzados / Actividades ejecutadas

La Oficina General de Administracion como 6rgano de soporte es responsable de la
ejecucion de un conjunto de procesos y procedimientos, destinados a facilitar los
recursos necesarios para los 6rganos de linea lleven adelante sus acciones de
caracter misional.

En esta linea, la OGA es responsable de la administracion de personal, logistica,
servicios generales y trdmite documentario, contabilidad y finanzas y, los sistemas
informaticos. En tal sentido, sus acciones estan asociadas fundamentalmente con el
OEI.03 “Modernizar la gestion institucional”. En este escenario se pueden sefalar

las siguientes acciones:

20



5l PERU ¢ Reiaciones Exterores
1. Temas de Recursos Humanos:

e Ejecucion del 100% de las actividades de capacitacion contempladas en
el Plan de Desarrollo de las Personas 2019 de la APCI.

e Ejecucion del 100% de las actividades contempladas en el Plan Anual
de Bienestar Social 2019 de la APCI.

e Ejecucion del 100% de las actividades contempladas en el Plan Anual
de Seguridad y Salud en el Trabajo 2019 de la APCI.

e Culminacion de la Etapa de Seguimiento del Ciclo Gestion del
Rendimiento Ciclo 2018-2019 de la APCI.

e Ejecucion de examenes médicos ocupacionales del personal de la APCI.

e Se cuenta con saldos claros y conciliados de las vacaciones del
personal controlados mediante archivos personales.

e Difusion de documentos de Seguridad y Salud en el Trabajo: Plan Anual
de Seguridad y Salud en el Trabajo 2019, Reglamento de Seguridad y
Salud en el Trabajo, Matriz de Identificacién de Peligros, Evaluacion y
Control de Riesgos (IPERC).

e Se logré cumplir los plazos y tiempos establecidos en la implementacion
de la Gestion del Rendimiento.

2. Servicios generales y trdmite documentario:

e El consumo de energia eléctrica se programé por S/ 102,000.00 soles,
donde el consumo fue de S/ 87,567.70, obteniendo un ahorro de S/
14,432.30 soles.

e EIl consumo de agua potable se programé un gasto de S/ 10,140.00
soles, donde el consumo fue de S/ 8,496.28 soles, obteniendo una
ahorro de S/ 1,643.10 soles.

e En el marco del sistema de trdmite documentario se incluy6é el médulo
de archivo, que permitira solicitar los préstamos de los documentos de
forma mas rapida y sobre todo bajo control de la devolucion de los
expedientes.

e Implementacién del Sistema de Tramite Documentario Digital (cero

papel) con intervencion de las Unidades de Sistemas e Informatica
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(desarrollo) y Adquisiciones y Servicios Generales (tramite

documentario).

Temas contables y financieros:

Presentacion a la Contaduria Publica del Ministerio de Economia vy
Finanzas de los Estados Financieros y Presupuestales al Il trimestre del
ejercicio econdmico 2019.

Pagos electrénicos al mes de diciembre 2019 a través del SIAF-SP de
los tributos recaudados y administrados por SUNAT (Sistema Nacional
de Pensiones, Renta de 4ta categoria, EsSalud, entre otros).

Pagos electrénicos al mes de diciembre 2019, a través del SIAF-SP de
los aportes, comisiones y seguros de los trabajadores a las respectivas
Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP).

Se efectud el pago de las Sentencias Judiciales con calidad de cosa
juzgada al 31 de diciembre de 2019.

Se actualizé la Ficha Técnica de Control Previo para una adecuada
verificacion de la documentacion sustentatoria de las Ordenes de
compra, servicios y de planillas.

En el marco del procedimiento de cobranza coactiva, durante el ejercicio
2019 se recaudd S/ 135,514.62 por concepto de pago de cuota inicial
para acogimiento a fraccionamiento, cuotas de fraccionamiento, medidas
cautelares de embargo y pagos a cuenta de multa.

Se atendio6 el requerimiento de viaticos y adquisicién de pasajes por la
DGNI, en el marco de la OPCTI.

Temas de sistema e informatica:

Implementacién del Sistema de Tramite Documentario Digital, el cual
permite generar documentacion digital en la APCI.
Desarrollo del Sistema Integrado de Gestion para la Cooperacion
Técnica Internacional — SIGCTI. Se han desarrollado los maodulos
siguientes:

o Modulo de Seguridad

o Modulo de Registro de Entidades e Instituciones

22



PERU

Ministerio Agencia Peruana
de Relaciones Exteriores de Cooperacion Internacional

o Mdbdulo de Registro de Fuentes Cooperantes
Se ha implementado el Modulo de Consulta de Plataforma de
Interoperabilidad del Estado — PIDE, sistema Web que permitira a la
agencia consultar informaciéon en linea de servicios estatales como
RENIEC, SUNAT, SUNARP, entre otros; los cuales ayudaran en la
gestion institucional de las actividades.
Se ha elaborado el Plan de Contingencia el cual nos permitird dar
continuidad a los procesos de gestion de informacion en APCI.
Disefio, desarrollo e implementacion del médulo de grupos de trabajo en
la intranet; medio digital que sirve para compartir informacion referente a
la documentacion, actividades y programas de los comités y grupos en
la APCI.
Implementacion del Sistema de Monitoreo de Redes, el cual brinda
alertas en tiempo real sobre el funcionamiento de los equipos en el

Centro de Datos.

Otras actividades:

Formulacion del Plan de Gestion de Riesgos de Desastres, a ejecutarse
en el 2020.

Seguimiento al cumplimiento del Plan de Cierre de Brechas para la
implementacion del Sistema de Control Interno, hasta mayo de 2019,
cuando se aprueba la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG
“Implementacion del Sistema de Control Interno en las entidades del
Estado”.

Contribucion a la aplicacion de la nueva Directiva N° 006-2019-
CGI/INTEG, en el marco de las acciones realizadas por el Grupo de
Trabajo conformado por la Direccidén Ejecutiva para la facilitacion de la

implementacion del Sistema de Control Interno en la entidad.
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2.5. Direccion de Politicas y Programas (DPP)

Nancy Silva Sebastian / Directora

Equipo:

Ana Cosamalén Aguilar Bruno Sotomayor Villanueva
Elisa Robles Salazar Héctor Cortazar La Rosa
Leonardo Meza Reyes Rossana Arauco Aliaga
Olivia Diaz Chacaliaza Marianella Pinella Odar

Logros alcanzados / Actividades ejecutadas

Como 6érgano de linea, la labor de la Direccion de Politicas y Programas, se
enfoca el desarrollo de la politica de cooperacion, los compromisos nacionales y
las Agendas Globales, la gobernanza de la cooperacion y sus resultados.

En tal sentido, sus acciones estdn asociadas tanto al Objetivo Estratégico
Institucional OEIL.O1 Contribuir al posicionamiento de la cooperacion técnica
internacional del Pert en el exterior, como al OEI.02 Fortalecer la eficacia de la
Cooperacion Técnica Internacional segun las prioridades nacionales de desarrollo
del Pert. En el marco de tales labores se pueden sefialar las siguientes acciones:

1. Se fortalecio la participacion del pais promoviendo posturas e iniciativas en
temas estratégicos para el Perl en espacios y foros internacionales
vinculados a la Cooperacion Técnica Internacional. Entre los mas relevantes

se pueden mencionar, los siguientes:

e "Specialized Policy Dialogue on Private Sector Engagement’,
desarrollado entre el 16 y 17 de enero de 2019 en Paris, Francia, en el
cual se pudo identificar pasos practicos para alcanzar el progreso
mediante una inclusion més eficaz del sector privado y ampliar las
soluciones empresariales que generan valor compartido.

e “LAC-DAC Dialogue on Development Co-operation”, realizado el 21 de
febrero de 2019 en Paris, Francia, que logré reunir a los Miembros del
CAD y paises de América Latina y el Caribe (ALC) para intercambiar

experiencias, asi como promover mayor entendimiento y colaboracion
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en el marco de la nueva arquitectura de la cooperacién para el desarrollo
y la Agenda 2030.

¢ Segunda Conferencia de Alto Nivel de las Naciones Unidas sobre la
Cooperacién Sur-Sur (PABA+40) realizada entre el 20 y 22 de marzo de
2019 en Buenos Aires, Argentina, convocado por la Asamblea General
de las Naciones Unidas. La delegacion peruana fue encabezada por el
Ministro de Relaciones Exteriores del Perq, junto con el Director
Ejecutivo de la APCI.

o “Consulta sobre el Apoyo Oficial Total al Desarrollo Sostenible (TOSSD)
con paises y organizaciones de América Latina y el Caribe”, realizada el
06 de junio de 2019 en la ciudad de Ottawa, Canada. Primera consulta
regional sobre el TOSSD de la OCDE y América Latina y el Caribe
respecto a una nueva propuesta de métrica estadistica.

o “Reunion de Nivel Superior de la Alianza Global para la Cooperacion
Eficaz al Desarrollo”, realizada en Nueva York, Estados Unidos de
América, los dias 13 y 14 de julio de 2019.

e “High-level Forum of Directors General for Development Cooperation”,
realizado en Turquia, el 13 de diciembre de 2019. Este evento fue
organizado por la Oficina de las Naciones Unidas para la Cooperacion
Sur-Sur (UNOSSC), el Banco Islamico de Desarrollo (IsDB), JICA y la
Agencia de Cooperacion y Coordinacion de Turquia (TIKA).

e Taller “Renewing results approaches for the SDG'* What will it take?”,
realizado en Paris, Francia, el 17 y 18 de diciembre de 2019 y
organizado por la OCDE.

2. Respecto a eventos en el Pert, en coordinacion con el Ministerio de
Relaciones Exteriores, se cumplié exitosamente el compromiso de ejecutar
dos reuniones internacionales en el Per:

e Foro “Agenda 2030 y los ODS: Avances y desafios para superar retos
comunes en Iberoamérica. Una mirada desde el Peru”, realizado el 12 y
13 de febrero de 2019, con la colaboracién de la Secretaria General
Iberoamericana (SEGIB), APCI, MRE y el Centro Nacional de

12 Sustainable Development Goals.
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Planeamiento Estratégico (CEPLAN), con el apoyo de la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) y la
importante participacién de la Red Local del Pacto Mundial en Pera.

e “| Foro Técnico de Cooperacion de la Alianza del Pacifico con sus
Estados Observadores”, realizado el 23 y 24 de abril de 2019, y
organizado por el MRE con apoyo de la APCI.

En el marco del intercambio de experiencias, se participo en:

o Seminario-Taller denominado “Alianzas Multiactor en la Cooperacion
Sur-Sur: Compartiendo experiencias e identificando oportunidades de
innovacion en |beroamérica”, realizado en Santiago de Chile, Chile,
entre el 4y 5 de septiembre de 2019.

e ‘“Intercambio de Experiencias sobre la Gestion y Evaluacion de la
Cooperacién Sur-Sur y Triangular”, realizado en Ecuador, del 29 al 31 de
octubre de 2019 y organizado por el PIFCSS. La participacion de la
APCI estuvo encabezada por el Director Ejecutivo.

¢ “International Expert Workshop for Multistakeholder Partnerships (MSP)”,
realizado en San José de Costa Rica, del 13 al 15 de noviembre de
2019, y organizado por Partnership 2030, plataforma alemana de la GIZ,
en colaboracion con ALIARSE, ONG de Costa Rica.

Se elaboré la propuesta de Declaracion de Politica de Cooperacidon Técnica
Internacional, que fue aprobada por el Ministerio de Relaciones Exteriores,
con Resoluciéon Ministerial N° 0007/RE de fecha 7 de enero de 2019. Este
documento representa un importante avance para el Perd, en tanto se
actualiza la Politica Nacional de Cooperacién Técnica Internacional. La
Declaracion tiene como objetivo afianzar la contribucion de la CTI al desarrollo
sostenible, acorde al rol dual del Peru y los objetivos nacionales de desarrollo
como la Politica Exterior. Presenta prioridades, principios y lineamientos de
alcance nacional y caracter orientador para los diversos actores del desarrollo
involucrados en materia de CTI. De forma complementaria, se publicé y

difundié el triptico correspondiente.
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5. En coordinaciéon con la Oficina de Asesoria Juridica, la Direccion de Gestion y
Negociacion Internacional y, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, se
participé en la elaboracion de las propuestas de flujogramas para la
formulaciéon de las normas técnicas de programacién, gestion y negociacion
de la demanda de la CTl y de la Oferta Peruana de Cooperacién Técnica
Internacional (OPCTI), las cuales fueron remitidas al MRE para su
consideracion, a raiz de la aprobacién del Reglamento del Sistema Nacional

Descentralizado de Cooperacion Internacional No Reembolsable.

6. Se logro afianzar los espacios de didlogo y coordinacién de la CTl en el Peru:

e La APCI, en coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores
(MRE), convocOd a la XXVI Sesion del Comité de Coordinacion
Multisectorial de la APCI (CCM), que se desarrollo el 9 de octubre de
2019 en las instalaciones del MRE, con el objetivo de presentar los
alcances del Reglamento del Sistema Nacional Descentralizado de CTI
aprobado el 30 de junio de 2019, asi como generar el dialogo en torno a
la implementacién del Sistema y la efectiva articulacion de sus
integrantes.

e La APCI, conjuntamente con el MRE, convocé a la XXXVI Reunién del
Foro de Cooperantes, el 12 de diciembre del 2019, cuyo objetivo fue
impulsar el dialogo entre los actores vinculados a la CTI en el Peru para
implementar el Sistema. Cont6 con la participacién de actores claves del
desarrollo (cooperantes y sector publico). En esta oportunidad, se
implementd una nueva dinamica a través de nueve (9) Mesas de Dialogo
en temas estratégicos vinculados a las Areas de la Declaracion de

Politica de CTI del MRE y Programas Oficiales vigentes.

7. Respecto a la promocion de la implementacion de Alianzas Multiactor, en linea del
Lineamiento 4.7 de la Declaracion de Politica de Cooperacién Técnica
Internacional del MRE “Impulsar el desarrollo de alianzas multiactor y otros
mecanismos y esquemas innovadores de cooperacion”, se logré contar con tres

(03) productos importantes:
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¢ Un documento de andlisis referido al “Valor Agregado de las Alianzas
Multiactor de Cooperacion Internacional para el Desarrollo Sostenible”,
gue permiti6 ademas, identificar las ventajas competitivas institucionales
gue faciliten la colaboracion entre los diversos actores del desarrollo y el
escalamiento del esquema de Alianzas Multiactor para el periodo 2019-
2020.

¢ Un diagnéstico ejecutivo sobre actores potenciales para la conformacion
de Alianzas Multiactor de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
Sostenible, con énfasis en el sector privado.

e Se elabord, en coordinacién con otras areas de la Agencia, un video
sobre las Alianzas Multiactor de cinco minutos de duracion que se
encuentra disponible en la pagina web de la APCI desde diciembre de
2019. Tiene como objetivo sensibilizar sobre la importancia de generar
alianzas inclusivas para el desarrollo sostenible entre los diversos
actores, como un desafio frente al proceso global de la Cooperacion

Internacional.

8. Con relacion al analisis y generacion de informacion sobre la cooperacion
internacional, se publicd y difundié el “Documento Situacién y Tendencias de la
Cooperacién Técnica Internacional en el Pert 2017”, que visibiliza la orientacion
de CTI que recibe y otorga el Perlt conforme al principio de transparencia y
responsabilidad mutua, afianzando la cultura de rendicién de cuentas. Presenta
informacion estadistica, cifras y graficos que revelan la contribucién de la CTI de

caracter oficial y no gubernamental a través de las diferentes modalidades.

9. En el marco de la Cooperaciéon Descentralizada se participé en los talleres de
capacitacion coordinados por la Direccion de Operaciones y Capacitacion,
contribuyendo con el fortalecimiento de capacidades de los promotores y gestores
de la CTI en los siguientes departamentos: Madre de Dios, La Libertad, Puno,
Ayacucho, Ucayali, Cusco, Moquegua, Loreto y Junin; llegando a un promedio de
30 profesionales y técnicos en cada uno. Con esta dindmica se ha podido
identificar los principales temas/necesidades y problematicas en la gestion de los

Gobiernos Regionales y Locales.

28



de Relaciones Exteriores

p PERU Ministerio

2.6. Direccion de Gestion y Negociacion Internacional (DGNI)

Ministro Alberto Hart Potesta / Director (e)

Equipo:

Maria Jiménez Navarro Karen Villanueva Paz
Héctor Silva Egoavil Jaime Villalobos Rojas
Jhonny Rengifo Davila Jorge Samanez Bendezu
Jordi Ramirez Orihuela Lisseth Lipa Cano
Danilia Rojas Peves Luis Garcia Ponce

Luis Canales Cardenas Wilfredo Loredo Huaman
Rosario Zamora Rodriguez Carlota Le6n Teran

Logros alcanzados / Actividades ejecutadas

Como organo de linea, la labor de la Direccibn de Gestion y Negociacion
Internacional (DGNI), se desarrolla en dos ejes: la interaccion con las fuentes
cooperantes para la negociacibn de los acuerdos y convenios, y, el
acompafamiento en la administracién y ejecucién de los programas y proyectos
apoyados por la CTI Oficial. En tal sentido, estas acciones estan asociadas al
OEI.02 “Fortalecer la eficacia de la Cooperacion Técnica Internacional segun las
prioridades nacionales de desarrollo del Perud”.

De manera adicional, y como una actividad en proceso de crecimiento a partir del
2019, la DGNI también esta impulsando la OPCTI. En consecuencia y debido a esta
actividad, la DGNI también aporta al OEI.O1 “Contribuir al posicionamiento de la
cooperacion técnica internacional del Pert en el exterior”. En este marco se pueden

sefalar las siguientes acciones.

1. Rol del Pert como receptor de Cooperacion Técnica Internacional
e Alemania: Se realizaron consultas intergubernamentales sobre Cooperacién
al Desarrollo, realizadas del 29 al 30 de octubre de 2019 en la sede del
Ministerio de Relaciones Exteriores. Asimismo, Alemania aprobé el proyecto
“Proteccion de los ultimos Indigenas en aislamiento en Peru a través de la
mejor proteccion de 3 millones de hectareas de reservas territoriales
existentes y 4 millones de hectareas de nuevas reservas naturales en la

Amazonia Peruana”.

29



PE RU Ministerio

de Relaciones Exteriores

e Portugal: El 25 de noviembre de 2019, en Andorra, en ocasion de la reuniéon
de Responsables Iberoamericanos de Cooperacion, se firmo el
Memorandum de Entendimiento (MdE) entre la APCIl y el Camdes — Instituto
de Cooperacéo e da Lingua, para la promocién de la Cooperacion Triangular.

o Espafa: XI Comision Mixta Peru-Espafia, realizada en Madrid, Espafia, el 28

de febrero de 2019, en la que se aprobo el Marco de Asociacion Pais (MAP)
2019-2022. Asimismo, en febrero de 2019, se realiz6 la IV Reunion del
Comité Gestor del proyecto “Desarrollo del PCHP 2017-2021”, en la que se
aprobo la evaluacion del MAP del 2013-2017.
Espafa ha aprobado los siguientes proyectos: “Fortalecer la articulaciéon
entre Estado y Sociedad Civil para la prevencion y la reduccion de la
violencia de género en Piura”, “Gobernanza Democratica en Equidad para la
Promocién de los Derechos Humanos en la Comunidad de Urinsaya y sus
Anexos” y “Promoviendo el derecho ciudadano a la alimentacion en Quisqui,
Huanuco”.

o Estados Unidos de América: En relacién a la Ayuda Oficial al Desarrollo que
brinda los Estados Unidos de América al Perl, en el afio 2019 se
suscribieron 3 Enmiendas, por medio de las cuales, USAID se obligd a
incrementar su contribucién dirigida al Programa Per( por un monto adicional
de USD 54.33 millones y, para el Programa Regional, por un monto de USD
26.6 millones. En cuanto a la lucha contra las drogas se suscribieron
diversas Enmiendas con incrementos de contribuciones de los Estados
Unidos por un monto de USD 45.67 millones.

e Canada: La cooperacion oficial con Canada se implement6 en el afio 2019
por medio de 9 proyectos oficiales.

e Union Europea: Con la finalidad de tener una mejor ejecucion de los
convenios que se implementan con el aporte de la Unién Europea, se amplid
el periodo de ejecucion de algunos proyectos, se modificaron las partidas del
presupuesto de otros, sin incrementar el monto total del Convenio Marco.

e Suiza: La Confederacion Suiza, a través de la Agencia Suiza para el
Desarrollo y la Cooperacion (COSUDE) propuso la realizacion de tres
proyectos: “Ciudad y Aire Limpio en Ciudades de América Latina-CALAC+”,

“Apoyo a la gestién del Cambio Climatico Fase 2 —CC2” y “Bosques de
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Montafia y la Gestion del Cambio Climatico en los Andes (Bosques Andinos)-
Fase 2”.

Asimismo, la Secretaria de Estado para Asuntos Econémicos (SECO) de la
Confederacion Suiza propuso la realizacion del proyecto “Apoyo
Presupuestario descentralizado para Gobiernos Locales”.

e China: Culminacién y entrega al gobierno del Peru del proyecto “Centro de
Operaciones de Emergencia Nacional-COEN?”, obra que se inauguré el 19 de
julio de 2019 y que significé una donacion china por aproximadamente USD
19 millones. La entrega de las instalaciones del COEN permitira que el
Instituto de Defensa Civil (INDECI), pueda brindar servicios adecuados de
informaciéon en situaciones de emergencia y desastres, asi como de
preparacion y respuesta antes problemas de desastres naturales y
emergencias.

Igualmente, China ha aprobado el proyecto “Equipamiento Médico de los
establecimientos de salud de Lima Metropolitana”, que facilitara equipos a 10
establecimientos de salud de Lima.

Asimismo, en la visita de la Agencia de Cooperaciéon para el Desarrollo
Internacional de China (CIDCA) a la APCI, en el mes de noviembre de 2019,
se acordé iniciar las negociaciones para la suscripcién de un convenio de
cooperacion interinstitucional entre ambas Agencias.

e Japon: En noviembre de 2019 se realiz6 el Primer Curso Internacional
“Televisiéon Digital Terrestre (TdT) y su aplicacion a nivel de sistemas de
alerta de emergencia por Radiodifusion (EWBS) para desastres”, ejecutado
por el |Instituto Nacional de Investigacion y Capacitacion de
Telecomunicaciones de la Universidad Nacional de Ingenieria, como parte
de la modalidad “Curso Internacional en Tercer Pais”. El curso cont6 con la
participacion de 17 especialistas (10 extranjeros y 07 nacionales) y el apoyo
de INDECI, MTC™, IRTP*, DHN™ e IGP™.

En febrero de 2019 se suscribié la Minuta de Discusién del Proyecto

“Desarrollo Sostenible del Paisaje Cultural del Alto Valle de Utcubamba”

'3 Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

4 |nstituto Nacional de Radio y Television del Perd.
!> Direccion de Hidrografia y Navegacion.

' Instituto Geofisico del Perd.
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entre APCI, JICA y el Ministerio de Cultura, con lo que se dio inicio al
desarrollo de las actividades orientadas a brindar asistencia en la
capacitacion de personal técnico y el suministro de tecnologia (zona de
Kuélap y aledafos). Asimismo, en diciembre de 2019, JICA, INGEMMET vy
APCI suscribieron el Registro de Discusiones del “Proyecto para el
Fortalecimiento de la capacidad para la evaluacion de recursos
geotérmicos”, que contribuira al desarrollo de capacidades de técnicos y
expertos peruanos, a través de entrenamientos y capacitaciones con

expertos japoneses.
e Ofras acciones:

- La APCI y la Direccion General de Asuntos Econdémicos del MRE
convocaron a reuniones de coordinacion y seguimiento con diferentes
entidades y agencias gubernamentales extranjeras (Unién Europea, USAID,
JICA, KOICAY, entre otras) y representaciones de organismos
internacionales (UNFPA, UNICEF, FAO, entre otros), que contaron con la
participacién de los sectores que intervienen en el desarrollo y ejecucién de
los programas, proyectos y actividades de cooperacion técnica internacional
que se ejecutan en el Perl, con la finalidad de hacer el seguimiento y

evaluacioén de la marcha de los mismos.

- Se ha elaborado el “Informe de Ejecucion Anual de la Cooperacion Técnica
Internacional correspondiente al afo 2018” acorde con las funciones
establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la
APCI, el mismo que ha sido distribuido a las diversas entidades publicas, asi

como fuentes cooperantes y organismos internacionales.

- Se elabord y ejecutdé el “Programa de Seguimiento y Evaluacion junio-
diciembre de 2019”; asi mismo, se presentdé a la Direccion Ejecutiva el

“Informe del Programa de Seguimiento y Evaluacién 2019”.

o Agencia de Cooperacion Internacional de Corea.
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2. Cooperacién Sur-Sur / Cooperacion Triangular / Oferta Peruana de

Cooperacion Técnica Internacional (OPCTI):

e Publicacion digital del “Catalogo de Oferta Peruana de Cooperacién Técnica
Internacional” del 2019, el cual reune las ofertas de asistencia técnica y/o
capacitacion de entidades publicas nacionales agrupadas, entre otras, en las
siguientes areas: innovacion tecnoldgica, lucha contra el crimen organizado,
medioambiente, pesquerias, gestion del riesgo de desastres (GRD) y
turismo.

e Se llevaron a cabo 26 actividades de Cooperacion Sur-Sur, que fueron
financiadas con recursos del pliego presupuestal de la APCI, en el marco de
la Oferta Peruana de Cooperacion Técnica Internacional (OPCTI); con un
total de 58 cooperantes que se trasladaron desde el Peru hacia paises como
Costa Rica, Colombia, ElI Salvador, Panama, Honduras, Uruguay, Santa
Lucia, Paraguay y Republica Dominicana.

e En el contexto de la Cooperacion Sur-Sur bilateral, se llevaron a cabo las

siguientes actividades:

- La IV Reunién de la Comisién Mixta de Cooperacién Técnica entre el Perl
y Honduras, en cuyo marco se aprobaron 5 proyectos bilaterales (Peru en el
rol de oferente).

- La XII Reunién de la Comisién Mixta de Cooperacidn Técnica entre el Per(
y México, en la que se aprobaron 4 proyectos bilaterales (Pert cumple rol
dual).

- La IV Reunién de la Comision Mixta de Cooperacidn Técnica entre el Pera
y Uruguay, aprobandose 7 proyectos bilaterales, en los que el Pert cumple
el rol de oferente en 4 proyectos, rol dual en 2 proyectos y rol receptor en 1
proyecto.

- La V Reunién de la Comisién Mixta de Cooperacién Técnica entre el Peri y
Chile, en cuyo marco se aprobaron 9 proyectos bilaterales, en los que el
Pert cumple el papel de oferente en 1 proyecto, rol dual en 5 proyectos y rol
receptor en 3 proyectos.

- La VI Reunion de la Comision Mixta de Cooperacion Técnica entre el Perd

33



2.7.

PE RU Ministerio

de Relaciones Exteriores

y Argentina, en la que se aprobaron 4 proyectos bilaterales (Pera en el rol de

oferente 2 proyectos).

- La X Reunién de la Comisibn Mixta de Cooperacion Técnica Per( -

Colombia, en la que se aprobaron 13 proyectos, de los cuales 11 son

bilaterales y 2 triangulares.

Es importante sefialar que las actividades de Cooperacion Sur-Sur que

realiza el Peru a través de la APCI, han sido reconocidas en los Encuentros

Presidenciales y Reuniones de Gabinetes Binacionales con Chile, Colombia

y Ecuador; previéndose que la APCI incrementara este tipo de actividades,

con un enfoque descentralizado.

Direccion de Operaciones y Capacitacion (DOC)

Jaime Mosqueira Lépez / Director

Equipo:

Valentina Osorio Calderén

Subdireccion de Beneficios
José Castro Polanco / Subdirector
Consuelo Borda Tintaya

Luisa Torres Verona

Dora Cecilia Pacheco Gallegos

Francisco Vicente Guarda

Teodoro Mejia Rossel

Subdireccion de Registros

Jorge Cuadra Sanchez / Subdirector
Anselmo Caycho Huapaya

Juan Chauca Cruz

Lucia Suérez Olivares

Diana Astorayme Supiio

Julia Guerrero Monsalva
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Subdireccion de Capacitacion

Jorge Cuadra Sanchez / Subdirector (e) Mdnica Ramirez Molina

Subdireccion de Donaciones

José Castro Polanco / Subdirector (e)

Logros alcanzados/ Actividades ejecutadas

Como 6rgano de linea, la labor de la Direccion de Operaciones y Capacitacion se
enfoca fundamentalmente en la administracion de los registros institucionales vy
procedimientos administrativos. En tal sentido, estas acciones estan asociadas al
OEL02 “Fortalecer la eficacia de la Cooperacion Técnica Internacional segun las
prioridades nacionales de desarrollo del Per(”. En este contexto, se pueden sefialar

las siguientes acciones:

1. Como parte de la administracion de los registros institucionales, se inscribié a
un total de 159 instituciones, distribuidas en los siguientes Registros:

o Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo (ONGD) Nacionales
Receptoras de Cooperacion Técnica Internacional (89).

o Entidades e Instituciones Extranjeras de Cooperacion Técnica
Internacional (ENIEX) (09).

o Instituciones Privadas sin Fines de Lucro Receptoras de Donaciones de
Carécter Asistencial o Educacional provenientes del Exterior (IPREDA)
(61).

2. Se efectué 281 adscripciones de expertos y voluntarios en el marco de
intervenciones apoyadas por la cooperacion técnica internacional.

3. Se brind6 orientacién y asistencia técnica en el proceso de la Declaracion
Anual ejecutada con recursos provenientes de la Cooperacion Técnica
Internacional correspondiente al periodo 2018, lo que se reflejo6 en la
presentacion de la misma por parte de 833 ONGD, 134 ENIEX y 89 entidades
publicas. De igual forma, para el caso de las IPREDA, 470 entidades

efectuaron su declaracion respectiva.
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A través de las Resoluciones Directorales N° 02, 35, 36, 57 y 168-2019-

APCI/DOC, se dio de baja de oficio a la inscripcién de cinco (05) entidades

privadas en los registros de ONGD. De igual manera, mediante Resoluciones

Directorales N° 40 y 117-2019-APCI/DOC, se dio de baja de oficio a la

inscripcion de dos (02) entidades privadas en los registros de ENIEX.

Asimismo, con las Resoluciones Directorales N° 90 y 91-2019-APCI/DOC, se

dio de baja de oficio a la inscripcién de dos (02) entidades privadas en los

registros de IPREDA.

Se han elaborado 12 boletines informativos, sobre los procedimientos de la

Subdireccion de Registros, los mismos que han sido publicados en el portal

web de la APCI, en los meses de enero a diciembre de 2019.

Se implementaron mejoras para la atencion al ciudadano, logrando de este

modo sentar una base para definir un protocolo de atencién a los visitantes

gue formulan consultas o realizar trdmites en esta Direccién.

Se realizaron 10 Talleres Interactivos sobre Cooperacion Técnica

Internacional en coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores a los

siguientes Gobiernos Regionales: Cajamarca, Puno, Ayacucho, Ucayali,

Cusco, Moquegua, Loreto, Apurimac Huancavelica y Junin, que contaron con

la asistencia general de 1024 personas. La tematica desarrollada incluyé lo

siguiente:

o La Cooperacion Técnica Internacional: importancia, evolucion vy
modalidades.

o Politica Nacional de Cooperacion Técnica Internacional, principales
areas y ejes de cooperacion.

o Caracteristicas de los Programas Oficiales de Cooperacion en el Pera.

o Ficha de proyecto de Cooperacién Técnica Internacional.

o Caracteristicas de los proyectos de CTI y proyectos de inversion publica.

o Actores y roles en el marco del Sistema Nacional Descentralizado de
Cooperacién Técnica Internacional.

o Beneficios que se otorga a proyectos de CTI.

o Ejercicios practicos para la aplicacion de la ficha de proyecto para la
Cooperacién Técnica Internacional

o Identificacion de potenciales proyectos de CTlI, entre otros temas
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8. Asimismo, en relacién a presentacion de la Declaracién Anual, se realizaron
varias capacitaciones:

o El 12 de febrero, a 20 funcionarios en las instalaciones del Ministerio de
Agricultura y Riego.

o El 19 de febrero, a 33 funcionarios en las instalaciones del Ministerio de
Energia y Minas.

0. El 28 de febrero de 2019 se realizd capacitacion en Cooperacion Técnica
Internacional a personal de las Municipalidades de Miraflores, San Isidro y
Surquillo en las instalaciones de la Sala de Crisis de la Gerencia de Seguridad
Ciudadana de la Municipalidad de Miraflores, con asistencia de 20 personas.

10. El dia 11 de marzo de 2019 se realizd capacitacibn en Cooperacién Técnica
Internacional a 4 funcionarios de la Coordinadora de Entidades Extranjeras de
Cooperacion Internacional (COECCI).

11. Los dias 7 y 8 de agosto de 2019, 5 funcionarios del Gobierno Regional de
Huancavelica realizaron una capacitacion en las instalaciones de la APCI. Se
trataron temas de Cooperacion Técnica Internacional en el Perq, principales
procesos de gestién y negociacion de la CTI, servicios que administra la APCI,
asi como el ejercicio de las funciones de supervision y fiscalizacion.

12. EI 05y 06 de setiembre de 2019 se realizé una capacitacion a 5 funcionarios
del Gobierno Regional de Cajamarca en las instalaciones de la APCI. Se
trataron temas de CTI en el Peru y el rol de la APCI, ficha para la presentacion
de solicitudes de expertos y voluntarios, experiencia de proyectos en
Cajamarca por la APCIl y casos emblematicos en otras localidades vy, servicios
que administra la APCI.

13. El dia 05 de diciembre de 2019 se realiz6 una videoconferencia con el
Gobierno Regional de Piura, en la que se trataron temas de CTI, con la
asistencia de 70 personas (funcionarios del GORE, municipalidades
provinciales y distritales y universidades locales).

14. Los dias 16 y 17 de diciembre de 2019 se realiz6 la Jornada Informativa sobre
el proceso de la Declaracion Anual 2019 y actualizacion de los procedimientos
administrativos en CTI, a la que asistieron 275 personas de ONGD ENIEX,
IPREDA, gobiernos regionales, ministerios y organismos adscritos.

15. El 19 y 20 de diciembre de 2019 se realiz6 una capacitacion en CTl a 15
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funcionarios del Ministerio del Ambiente, en la que se desarrollaron temas,
como la CTI en el Perd, modalidades de CTI, proyectos de Cooperacién Sur-
Sur y Triangular (receptor y oferente), proceso de atencion a la demanda en el
marco del Sistema Nacional Descentralizado de la Cooperaciéon Técnica
Internacional, registro de proyectos, Declaracion Anual, entre otros.
Oficializacién de 356 candidatos para las becas ofrecidas por las distintas
fuentes cooperantes, de los cuales 115 fueron seleccionados para participar
en los diferentes cursos ofrecidos por los gobiernos de Japén, Corea,
Tailandia, India, Chile, Suiza, México, Singapur, Egipto y Argentina.

A propuesta y sustento de la Subdireccion de Beneficios, la APCI a través del
Ministerio de Relaciones Exteriores, logr6 que mediante el Decreto de
Urgencia N° 024-2019 se prorrogue hasta el 31 de diciembre de 2020, los
beneficios tributarios otorgados por Decreto Legislativo N° 783.

Luego de completado el proceso de ACR ante la Secretaria Técnica de la
Comision Multisectorial de Calidad Regulatoria de la Presidencia del Consejo
de Ministros, se sustent6é ante el MRE el procedimiento de Registro de Planes
de Operaciones de la Intervenciones, aprobado con Decreto Supremo N° 032-
2019-RE.

Como norma complementaria a la aprobacién del procedimiento administrativo
de Registro de Planes de Operaciones de las intervenciones, se sustento,
aprobd y publicé la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 103-2019-APCI-DE,
que aprobo los formatos para la presentacion de los planes de operaciones.
Conforme a las nuevas normas sobre el procedimiento administrativo para el
Registro de Planes de Operaciones de las Intervenciones, se ha logrado una
mejor coordinacion con las oficinas de CTI (o las que hacen sus veces), de los
sectores y gobiernos regionales; toda vez que a la luz del Decreto Supremao N°
032-2019-RE, la APCI gestiona ante las entidades antes mencionadas, la
opinién técnica de la intervencidn que corresponda.

Durante el afio 2019, la Subdireccién de Beneficios, segun el mandato de sus
competencias, registr6 un total de doscientos cuarenta (240) planes de
operaciones de intervenciones.

Asimismo, se emitieron 1 368 Constancias para Régimen de Devolucion de

IGV e IPM. Cabe precisar que las solicitudes dirigidas a la Subdireccién de
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Beneficios, se atendieron en un plazo menor al estipulado por la normativa,
lograndose a diciembre 2019 atenderlas en menos de 25 dias habiles, en
comparacion con el plazo normado de 30 dias habiles.

En setiembre de 2019, la DOC participd en las coordinaciones y reuniones
para la suscripcion del Convenio de colaboracion Interinstitucional entre la
APCI y SUNAT, para el intercambio de informacién (principalmente sobre las
donaciones de mercancias provenientes de exterior), asi como de
colaboracion interinstitucional y capacitacion en temas especializados de cada
entidad.

En el marco de su competencia la Subdireccion de Donaciones informé a la
Aduana Aérea del Callao respecto a 43 misiones profesionales humanitarias
para su ingreso al pais en beneficio de poblaciones vulnerables.

Se autorizé el ingreso al pais de mercancias restringidas a través de la
emision de 158 Certificados de conformidad de ingreso al pais de ropa y

calzado usados donados provenientes del exterior, con fines asistenciales.

Direccion de Fiscalizacion y Supervision (DFS)

Carlos Castagne Saavedra / Director

Equipo:

Fabiola Isuiza Chavez Freddy Arévalo Gonzales
Juan Valverde Venero José Cabrera Alfaro
Konnie Huaman Miranda Olga Tapia Diaz
Segundo Zamora Tejada Teresa Nieto Lopez
Guillermo Cabrejos Castafieda

Logros alcanzados / Actividades ejecutadas

Como organo de linea, la labor de la Direccién de Fiscalizacién y Supervision se

enfoca fundamentalmente en la verificacién del buen uso de los recursos de la CTI

ejecutada por las entidades privadas registradas en la Agencia. En tal sentido, estas

acciones estan asociadas al OEIL.02 ‘“Fortalecer la eficacia de la Cooperacion

Técnica Internacional segun las prioridades nacionales de desarrollo del Pert”. En

este escenario, se pueden sefialar las siguientes acciones:
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1. Durante el 2019 se realizaron un total de 115 supervisiones, conforme al
siguiente detalle:

o 39 supervisiones a intervenciones (35 consideradas en el listado del
Plan Anual de Supervision - PAS 2019 y 04 realizadas de oficio). Cabe
precisar que en el listado del PAS 2019, se programaron inicialmente 36
supervisiones, pero solo se realizaron 35, debido a que una entidad no
fue localizada en el domicilio registrado en la APCI; y, para cumplir con
lo previsto en el PAS 2019 se optd por continuar con las demas acciones
de supervision programadas y, de forma complementaria, se ejecutaron
acciones no programadas (de oficio).

Asimismo, cabe indicar que las intervenciones supervisadas tuvieron
como ambito de ejecuciéon 15 de los 24 departamentos del Perd, de las

cuales 08 estan considerados por el INEI'®

, con un indice de pobreza
gue comprende entre el 33% y 36% de su poblacion.

e 76 supervision a donaciones (60 consideradas en el listado del Plan
Anual de Supervision - PAS 2019 y 16 realizadas de oficio). Estas
supervisiones se localizaron en 12 de los 24 departamentos del Peru, lo
gue representa el 50% de la cobertura de localizacion geografica a nivel
nacional.

o En total se realizaron 115 supervisiones, lo que representa un mayor
namero de supervisiones en relacién con las efectuadas en el afio 2018,
en el que se realizaron un total de 102 supervisiones; es decir el
porcentaje de supervisiones realizadas se incrementd en 12% con
relacién al afio anterior.

2. Las intervenciones supervisadas en el 2019 tuvieron un monto de
financiamiento de USD 99,796,264.82 ddélares americanos; segun el siguiente
detalle:

e USD 096,711,928.31 ddblares americanos, que corresponden al
financiamiento de 39 intervenciones supervisadas.

e USD 3,084,336.51 dolares americanos, que corresponden al valor

declarado de las 76 donaciones supervisadas en el 2019.

'8 Fuente: Evolucién de la Pobreza Monetaria 2007-2018.
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¢ El monto de financiamiento de las acciones de supervision en el afio

2019, es un monto mayor al de financiamiento en relacion al afio 2018,
cuyo monto ascendi6 a un total de USD 51,880,849.93 (34
intervenciones por un valor de USD 43,356,071.63 y 68 donaciones por
un valor de USD 8,524,777.81). Es decir, en el 2019 el monto de
financiamiento supervisado fue mayor en un 51.99%, comparado con el
del periodo 2018.
De las acciones de supervision realizadas en el afio 2019 derivadas a

instruccién, con relacién a las enviadas en el 2018, se registra lo siguiente:

INTERVENCIONES

Afo Derivadas a archivo Derivadas a TOTAL
Instruceion SUPERVISIONES
19 15
2018 34
(56%) (44%)
24 15
2019 39
(62%) (38%)
DONACIONES
ARo Derivadas a archivo Derivadas a TOTAL
instrucciéon DONACIONES
39 29
2018 68
(57%) (43%)
68 8
2019 76
(89%) (11%)
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2.9. Comisién de Infracciones y Sanciones (CIS)
El Consejo Directivo de la APCI design6é por un periodo de dos (2) afios a los
miembros de la CIS. Esta designacion fue formalizada mediante Resolucién
Directoral Ejecutiva N° 083-2018/APCI-DE del 03 de julio de 2018 (*°).

Equipo:

Gabriela Herrera Tan / Presidenta Ricardo Cubas Martins / Comisionado

Eduardo Hurtado Arrieta / Comisionado

Milagritos Cunya Navarrete/ Secretaria | Rosa Calle Parra
Técnica

Milagritos Velasquez Silva

Logros alcanzados / Actividades ejecutadas

La Comision de Infracciones y Sanciones es el érgano sancionador de la APCI, cuya

labor se enfoca en la aplicacion del Procedimiento Administrativo Sancionador, a

partir de lo establecido por el Reglamento de Infracciones y Sanciones.

En tal sentido, sus acciones muestran una asociacion con el OEIL.02 “Fortalecer la eficacia

de la Cooperacién Técnica Internacional segun las prioridades nacionales de desarrollo del

Perd”. En ese marco, se pueden sefialar las siguientes acciones:

1. Durante el afio 2019 se han tramitado un total de 42 expedientes. El tramite fue
ejecutado de conformidad a los acuerdos adoptados por los miembros de la CIS
y a la normatividad vigente; siendo que la elaboracién de los proyectos de
resolucion estuvo a cargo de la Secretaria Técnica quien conté con el apoyo del

personal a su cargo:

Tramite Responsable Cantidad

e Miembros de la Comision de Infracciones y
Sanciones — CIS (suscripcion de la resolucién)

Expedientes resueltos e Secretaria Técnica (elaboracion del proyecto de 26
resolucion)

Otro tramite e Secretaria Técnica 16

Total de expedientes tramitados en la CIS 42

19 publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el 06 de julio de 2018.
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2. A continuacion se presenta el detalle de las acciones realizadas por los
expedientes resueltos, en funcion al tipo de infraccion:

Sub

Afo Tipo de infraccion Decision - CIS total Total
¢ No presentacion de Infundada la imputacion de
informacién. la conducta infractora. 7
e No presentacion de Fundado recurso de 11
informacién reconsideracion.
Se dej6 sin efecto todo lo
e No presentacion de actuado y se devolvieron 4
informacién. los expedientes al érgano
instructor.
Infracciones | ® No presgr)tacién de »
2019 Graves informacion. No se acredito 1 26
e Uso indebido de responsabilidad.
donaciones
¢ No presentacion de
informacién Improcedente el recurso de
. . ! 1
e Uso indebido de apelacion.
donaciones
e No presentacion de
informacion. No correspondi6  emitir >
e Uso indebido de pronunciamiento.
donaciones
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Capitulo llI

Aprendizajes alcanzados para una mejor gestién institucional

A nivel de procesos misionales:

El compromiso demostrado por el pais con la Agenda para la Cooperacion
Eficaz al Desarrollo y la implementacion de los principios de la eficacia desde
hace mas de una década, ha generado el reconocimiento de la Organizacién
para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE), logrando ser
invitado para realizar el Estudio de caso Per(? que contribuir4 con lecciones
relevantes para otros paises de la region latinoamericana, ademas de
fomentar la cooperacion entre gobierno y cooperantes en el marco del rol de
pais dual como receptor y oferente de cooperacion.

El impulso de los espacios de dialogo y coordinacion promovidos bajo una
nueva dinamica de dialogo, intercambio de informacién y coordinacion entre
los actores de la CTI (fuentes cooperantes y entidades ejecutoras), como el
Foro de Cooperantes, ha permitido identificar problematicas vy
recomendaciones sobre el funcionamiento del Sistema y la gestién de la CTI;
entre estas Ultimas se tienen las siguientes: i) afianzar la contribucién de la
CTI con enfoque territorial y multiactor, fomentando mayor participacion de la
poblacién objetivo en la formulaciéon de los proyectos; ii) mayor coordinacion
de la APCI con los sectores a fin de fortalecer una adecuada implementacion
de los proyectos; iii) desarrollar una plataforma informativa integral dindmica
con informacion actualizada de los programas, proyectos y actividades de CTI,
asi como de las experiencias exitosas y lecciones aprendidas que promuevan
las réplicas; vy, iv) contribuir con el fortalecimiento de capacidades de las
instituciones publicas para promover mayor participaciébn en proyectos de
Cooperacion Sur Sur y Cooperacion Triangular.

La Ficha Peru y el informe global de la 1ll Ronda de Monitoreo 20187 de la

Alianza Global para la Cooperacion Eficaz al Desarrollo (AGCED), revelé que

20 “Jso de los ODS como Marco de Resultados Compartido: Peru”.
2 Ejercicio de seguimiento de la OCDE a los principios de la Eficacia.
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el pais cuenta con una contribucidon importante de la CTI y diversidad de
fuentes cooperantes, a pesar de su condicién de pais de renta media alta
(PRMA). No obstante, carece de mecanismos de seguimiento y evaluacion
programaticos, integrales e inclusivos entre las fuentes cooperantes,
entidades del gobierno y otros actores involucrados que impide fortalecer la
responsabilidad mutua en el &mbito de la CTI.

La implementacion de la Directiva para el Seguimiento y Evaluacion de
proyectos en ejecucion financiados con recursos de la Cooperacién Técnica
Internacional, permitira el uso de formatos Unicos para obtener una
sistematizacion de los informes del proyecto visitado, y por ende, realizar un
seguimiento de las observaciones identificadas en la visita efectuada.

La atencién al ciudadano permite conocer a mayor medida el trabajo o las
expectativas de las personas juridicas sin fines de lucro que buscar registrarse
en la APCI y ejecutar Cooperacién Técnica Internacional en sus distintas
modalidades, comprometiendo su participacion en el desarrollo del pais.

Los Talleres Interactivos sobre Cooperacién Técnica Internacional en las
regiones, realizados conjuntamente con el MRE contribuye significativamente
a estrechar lazos en las regiones; permitiendo ademas conocer a los
responsables de la cooperacidn internacional y mantener una mejor gestion y
coordinacién de los procesos y servicios a cargo de la APCI, asi como
observar la situacion existente y las necesidades de fortalecimiento de

capacidades.

A nivel de gestion administrativa:

La ejecucion de las acciones de capacitacion del Plan de Desarrollo de las
Personas debe programarse y realizarse a partir del tercer mes hasta el
onceavo mes del afio correspondiente. Asimismo, resulta necesario tomar
evaluaciones de salida al personal después de cada capacitacion.

El establecimiento de metas del Programa de Gestién de Rendimiento debe
efectuarse en funcién a metas que tengan mayor valor agregado y no solo a

las actividades del POI.
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Capitulo IV
Desafios futuros parala APCI

En lo misional:

o Fortalecer el rol de Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Descentralizado
de CTIl a cargo de la APCI, a fin de promover una mayor articulacion entre los
integrantes del Sistema, acorde al rol dual del pais y orientada a resultados.

o Continuar con la implementacion del Sistema Nacional Descentralizado de
CTI?2, La aprobacion de las normas técnicas para la programacion, gestion y
negociacion tanto de la Demanda de CTI como de la Oferta Peruana de CTI
(OPCTI) por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores, contribuirda a la
construccién de una estructura de coordinacion y soporte para la gestion
eficaz de la CTI; articulando los esfuerzos de los integrantes para afianzar la
contribucion de la CTI al desarrollo sostenible del Peru.

o Dada la relevancia del Sistema Nacional Descentralizado de CTI, se debe
disefiar e implementar un programa de capacitacion especifico dirigido a los
integrantes publicos, especialmente para las oficinas responsables de CTI.
Asimismo, resulta conveniente que el énfasis de este programa se dirija a los
Gobiernos Regionales y Locales, de tal forma que puedan ejercer sus
funciones vinculadas a la cooperacion técnica internacional en su ambito. El
programa podria comprender la realizacion de talleres, cursos y otras
dindmicas que incidan en el desarrollo de capacidades y habilidades basadas
en la condicién dual del pais para la innovacién de esquemas y modalidades
que trasciendan el enfoque asistencialista de la CTI.

o Consolidar la presencia de los gobiernos subnacionales en la ejecucién de
proyectos de Cooperacion Sur-Sur que se aprueban a través de las
Comisiones Mixtas que realiza el Peru con sus socios. En ese sentido, resulta
necesario realizar acciones de difusion del Reglamento del Sistema Nacional

Descentralizado de Cooperacién Internacional no Reembolsable; asi como de

* Fue creado en agosto de 2006 mediante Ley 28875 y reglamentado trece afios después (en
junio de 2019) a través del Decreto Supremo N° 027- 2019-RE
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las oportunidades de la Cooperacion Sur-Sur Descentralizada y Cooperacion
Triangular, en espacios de dialogo, a fin de identificar propuestas de proyectos
y potenciales ofertas.

Afianzar, en coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores, la
participacion y postura del Per( en materia de CTI, en espacios de integracion
y didlogo regional y en foros multilaterales, principalmente la Alianza del
Pacifico, SEGIB, CAN, ONU, OCDE, entre otros.

Desarrollar un marco conceptual y estratégico sobre la Cooperacion Técnica
Internacional en general, y de la CTI descentralizada en el Perud, de forma
particular, a fin de definir y establecer acciones que contribuyan a impulsar
este esquema, promoviendo con ello, un desarrollo inclusivo y sostenible,
identificando potencialidades para el fortalecimiento de las localidades.
Actualizacion y ampliacion del Catalogo de OPCTI para el 2020, el cual cuente
con el aporte de entidades publicas en temas, en los que cuenten con
experiencia probada y se encuentren en la capacidad de brindar asistencia
técnica y/o capacitacién, con énfasis en idioma inglés para extender la Oferta
a los paises del Caribe angléfono.

En el marco de los principios de apropiacion nacional y la gestién basada en
resultados, prever que la nueva Politica Nacional de Cooperacion Técnica
Internacional (PNCTI), ademas de una focalizacion tematica y territorial
adecuadas al actual contexto y rol complementario a los esfuerzos nacionales,
cuente con objetivos, lineamientos, indicadores y metas especificas que
contribuyan a consolidar la eficacia de la CTI en el pais, a partir del cual se
pueda hacer un oportuno seguimiento de las intervenciones ejecutadas por los
diversos actores de la CTI.

La XXXIV Reunion del Foro de Cooperantes permitié identificar acciones a
implementarse para incrementar la eficacia de la CTI en el Peru.

La implementacion del esquema de Alianzas Multiactor tiene el gran desafio
de facilitar la participacion de la empresa privada a través de la CSS y otras
modalidades, para lo cual se requiere: i) elaborar marcos politicos, normativos
y estratégicos, que faciliten el trabajo multiactor; ii) propiciar y fortalecer
mecanismos de coordinacion eficientes con el sector publico y privado,

principalmente a nivel regional y local; iii) contribuir con la identificacion de
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socios potenciales para la conformacion de las Alianzas Multiactor; iv)

fortalecer capacidades de las entidades publicas; entre otras acciones.

En el marco de la Declaracién Anual, la APCI se orienta a lograr una mayor

participacion de declarantes, mejorar los procesos de recojo y sistematizacion

de la informacién sobre los recursos que se obtienen de la Cooperacion

Técnica Internacional incorporando nuevas variables o clasificadores de

informacion que faciliten el andlisis y la medicién tematica y geogréfica de la

contribucién para el desarrollo.

La implementacion del Sistema Integrado de Gestion de Cooperacion Técnica

Internacional (SIGCTI) permitird sistematizar los avances de los resultados

previstos, la identificacion del estado y el correspondiente monitoreo (trabajo

de gabinete y/o de campo) de las intervenciones financiadas con recursos de

la CTI.

El SIGCTI también permitird mejorar los procesos, agilizar la tramitacién de los

procedimientos administrativos y modernizar y transparentar la informacion.

Asimismao, facilitar4 el acceso a datos e informacion oportuna, para el ejercicio

de las funciones de control, supervision y fiscalizacién, de tal forma que:

- Se acceda oportunamente a los datos e informacién de las intervenciones
de CTI, y que ejecutan las entidades privadas registradas en la APCI.

- Se analice la informacioén registrada, para la priorizacion y seleccién de las
intervenciones a ser supervisadas por la Agencia.

- Se verifique la informacion registrada y validada durante el proceso de
supervision de las intervenciones ejecutadas por las entidades privadas

registradas en la APCI.
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Capitulo V

Presupuesto Institucional y Estados Financieros

5.1. Presupuesto institucional
La Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI es un organismo publico
ejecutor adscrito al Ministerio de Relaciones Exteriores, con autonomia técnica,
economica, presupuestal y administrativa. Est4 constituido como un Pliego
Presupuestal y, es responsable de ejecutar, programar y organizar la cooperacion
técnica internacional que se gestiona a través del Estado y que proviene de fuentes
del exterior de caracter publico y privado, en funcion de la politica nacional de

desarrollo.

En dicho contexto la APCI ejecut6 un conjunto de acciones orientadas a cumplir con
los objetivos expresados en el Plan Estratégico Institucional 2019-2022 y el Plan

Operativo Institucional 2019.

La Ley N° 30879, aprobd el presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2019,
que asigné como Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) el monto de S/
12,556,417 al Pliego 080 - Agencia Peruana de Cooperacion Internacional, con

fuente de financiamiento Recursos Ordinarios.

Al cierre del ejercicio fiscal 2019, la APCI culminé con un Presupuesto Institucional
Modificado (PIM), por toda fuente de financiamiento de S/ 12'582,254 soles.

5.2. Programacién y ejecucion del presupuesto del afio 2019
o Respecto a la ejecucion de gastos al cierre del afio 2019, el Pliego 080
Agencia Peruana de Cooperacion Internacional mostrd, por toda fuente de
financiamiento, una ejecucion total de S/ 11'671,822.72, lo que representa el
92.76% del total del PIM (S/ 12'582,254).
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Distribucién de Recursos Ordinarios y Recursos Directamente Recaudado, seguln
Genérica de Gasto

% de
Ejecucién

ANUAL 2019 SALDOS

PPR -G 1 PPR-G1 PPR-G1

PIM EJECUCION (PIM-EJEC) 2019

AN 12,556,417.00 12,315,674.00 11,671,822.72 643,85128 2477
21 Personal y Obligaciones 943,520.00 894,739.00 884,988.16 9,750.84 98.91]
Sociales

22 Pensiones =y Otras 0.00 1758.00 1757.92 0.08 100.00
Prestaciones Sociales

2.3 Bienes y Servicios 11,605,897.00 11,125,896.00 10,509,13185 616,764.15 94.46
24 Donaciones Y 0.00 39,05100 39,050.59 0.41] 100.00
Transferencia

2.5 Otros gastos 7,000.00 186,555.00 186,542.30 2.70 99.99
2.6 Adquisicion de Activos No 0.00 67.675.00 50,35190 17,323.10 74.40

Financieros
RECURSOS
DIRECTAMENTE o 266,580.00 o 266,580.00 0.00
RECAUDADO

2.3 Bienes y Servicios 0.00 70,917.00 0.00 70,917.00 0.00
2.6 Adquisicion de Activos No 0.00 195,663.00 0.00 195,663.00 0.00
Financieros

TOTAL 12,556,417.00 12,582,254.00 11,671,822.72 910,431.28 92.76

Distribuciéon de Recursos Ordinarios y Recursos Directamente Recaudado, en
Acciones Centrales

9
ANUAL 2019 SALDOS S CO)
Ejecucion
ACCIONES
CENTRALLES PPR -G 1 PPR-G1 PPR-G1
2019
PIM EJECUCION (PIM-EJEC) 2019
URSO 6,870,432.00 7,002,211.00 6,551,230.84 450,980.16 93.56
cpniNARIN
2.1 Personal y Obligaciones 102,928.00 1165100 11076.97 574.03 99.49
Sociales
22  Pensiones y - Otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prestaciones Sociales
2.3 Bienes y Servicios 6,760,504.00 6,597,608.00 6,164,537.98 433,070.02 93.44
24 Donaciones y 39,05100 39,050.59 0.41f 100.00
Transferencia
2.5 Otros gastos 7,000.00 186,555.00 186,542.30 .70 99.99
2.6 Adquisicion de Activos No 0.00 67,346.00 50,023.00 17,323.00 7428

Financieros
RECURSOS
DIRECTAMENTE o 266,580.00 o 266,580.00 0.00
RECAUDADO

2.3 Bienes y Servicios 70,917.00 70,917.00 0.00

2.6 Adquisiciéon de Activos No
Financieros

TOTAL 6,870,432.00 7,268,791.00 6,551,230.84 717,560.16 90.13

195,663.00 195,663.00 0.00

Distribucién de Recursos Ordinarios y Recursos Directamente Recaudado, en
Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos (APNOP)

% de
Ejecucién

ASIGNACIONES ANUAL 2019 SALDOS
PRESUPUESTALES

QUE NO RESULTAN EN PPR -G 1 PPR-G1 PPR-G1
PRODUCTOS

PIM EJECUCION (PIM-EJEC) 2019

5,685,985.00 5,313,463.00 5,120,591.88 192,87112
PN
21 Personal y Obligaciones 840,592.00 783,088.00 7739119 9,176.81] o8.83
Sociales
22 Pensiones =y Otras 0.00 1758.00 1757.92 0.08 100.00
Prestaciones Sociales
2.3 Bienes y Servicios 4,845,393.00 4,528,288.00 4,344,593.87 183,694.13 95.94
24 Donaciones % .00 5,00
Transferencia
2.5 Otros gastos 0.00 0.00
2._6 Adu_:ulslcuﬁn de Activos No 329.00 328.90 0.10 0.00
Financieros
RECURSOS
DIRECTAMENTE o 0.00 o 0.00 0.00
RECAUDADO
2.3 Bienes y Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00
2.6 Adquisicion de Activos No .00 0.00 .00 0.00
Financieros
TOTAL 5,685,985.00 5,313,463.00 5,120,591.88 192,871.12 96.37
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o EIl detalle de la Programacién y Ejecucion del Presupuesto de Gastos por Resultados
(PPR —G1) al cierre del afio fiscal 2019 por genérica de gasto cuyo detalle es el
siguiente:

- La ejecucion presupuestal en la Genérica de Gasto 2.1- Gasto de Personal y
Obligaciones Sociales, muestra una ejecucion a nivel devengado de S/ 884,988.16
soles, que en términos porcentuales es el 98.91% del total asignado en esta
genérica de gasto al cierre del afio 2019. La ejecucion se destind al pago de
planillas, aguinaldos y escolaridad del personal nombrado de la APCI, asi como la
cobertura de las dietas a los comisionados de la Comision Infracciones y

Sanciones.

La ejecucion presupuestal en la Genérica de Gasto 2.2 — Pensiones y Otras
Prestaciones Sociales, muestra una ejecucion a nivel devengado de S/ 1,757.92,
que en términos porcentuales representa el 99.9% del total asignado en esta
genérica al cierre del afio 2019. Este gasto se destind al pago de sepelio y luto de
familiares de trabajadores del Decreto Legislativo N° 276.

La ejecucion presupuestal en la Genérica de Gasto 2.3 — Bienes y Servicios,
muestra una ejecuciéon a nivel devengado de S/ 10'509,131.85, que en términos
porcentuales representa el 94.91% del total asignado en esta genérica al cierre del
afio 2019. Este gasto se destinG al pago de personal CAS, servicios de agua,
energia eléctrica, telefonia fija, telefonia celular, seguridad y vigilancia, limpieza,
combustible y servicios de terceros y otras actividades programadas en el POI
20109.

La ejecucion presupuestal en la Genérica de Gasto 2.4 — Donaciones y

Transferencia muestra una ejecucion a nivel devengado de S/ 39’ 050.59, que
representa el 100 % del total asignado a esta genérica al cierre del 2019. Este
gasto se destind para el pago de auditoria externa (Oficio N° 0465-2019-CG -
Resolucion de la Controlaria N° 105-2019-CG).

La ejecucion presupuestal en la Genérica de Gasto 2.5 — Otros Gastos, registra

una ejecucion a nivel devengado de S/ 186,542.30, que en términos porcentuales
significa el 99.99% del total asignado en esta genérica al cierre del 2019. Su
ejecucion fue destinada a cubrir el pago de arbitrios, multas contraidas y de
sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada.

- La ejecucion presupuestal en la genérica de gasto 2.6 — Adquisicion de Activos No
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Financieros, registra una ejecucion a nivel devengado de S/ 50,351.90 Soles, que
en términos porcentuales es el 74.40% del total asignado al cierre del afio 2019.
Su ejecucion se destind a la adquisicion de software y licencias, equipos de
computacionales y periféricos, aire acondicionado, equipos de comunicaciones

para redes informaticas.

5.3. Informacién Financiera de la Gestion 2019

Los Estados Financieros suministran informacion sobre la situacion financiera y los
resultados de la gestion necesarios para la rendicion de cuentas y para la toma de
decisiones, facilitando el control y la fiscalizacion de la gestion publica a cargo de los
organos rectores del Sistema Nacional de Control y de la ciudadania en general.

Los Estados Financieros han sido preparados de acuerdo a los Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados y las Normas de Contabilidad para el Sector Publico — NICS-
SP.

En los cuadros siguientes se muestran los Estados Financieros Comparativos:

a) Andlisis y Estructura del Activo, Pasivo y Patrimonio

e Estado de Situacion Financiera

b) Andlisis de la Estructura del Estado de Gestion
e Estado de Gestion

e |ndicadores financieros

¢) Andlisis de los Indicadores
e Liquidez
e Solvencia
¢ Rentabilidad

e Gestion
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a) Andlisis y Estructura del Activo, Pasivo y Patrimonio

MINISTERIO DE ECONOMLA Y
Direccion General de Contabilidad
Wersion 190604

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de Diciembre del 2019 v 2018

(EN SOLES)
SECTOR 108 RELACIONES EXTERIORES
ENTIDAD : 080 AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL
WARICION
2013 % 2018 % o VMIQCIDN
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Efectivo y Equivalente de Efectivo 65.932.25 223w J29463.56 B 15aE 18353161 040744
Inversiones Financieras oo 0.00 0.00 ]
Cuentas por Cobrar (Neto) 4,088,600.00 24 904 550002760 54 963 -B0I427 60 8540743
Otras Cuentas por Cobrar (Meto) 24 43540 05074 44 97T E0 06EAT7 2054220 11645762
Inventarios (Neto) ITEIZ44 03667 2474243 03761 712899 0404317
Servicios y Otros Pagados por Anticipado TRIS 0.0iE2 TT21200 11736 T 33482 43286524
Otras Cuentas del Activo 522079492 10966 B02579.07 7391 265,500.75 -1.446054
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 481563719 100 BETA00266 400 3 -17E3 46647 100
ACTIVO NO CORRIENTE
Cuentas per Cobrar a Largo Plazo ooo g 0.00 g 0.00 1]
Otras Ctas. por Cobrar a Largo Plazo 00l o 0.00 0 0.0 1]
Inversiones Financieras (Neto) ooo g 0.00 g 0.00 1]
Propiedades de Inversian 00l o 0.00 0 0.0 1]
Propiedad, Planta v Equipo (Neta) 946322295 99,409 962366561 90434 TO43ZEE 0083247
Otras Cuentas del Activo (Neto) BEIEIE2 05907 B4, 76274 N5EES 1407.0% 0832466
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 4508,392.77 100 ETEMEIE 100 3¢ -169,0256.58 100
TOTAL ACTIVO 14,324,929.98 18.257.42101 AFIZATI0G
Cuentas de Orden B374,528.42 3,56, 362 08 280817634

PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE

Sobregiros Bancarios
Cuentas per Pagar a Proveedores
Impuestos, Contribuciones y Otros
Remuneraciones y Beneficios
Obligaciones Previsionales
Operaciones de Crédito
Parte Cte. Deudas a Largo Plazo
Otras Cuentas del Pasive

* TOTAL PASIVO CORRIENTE
PASIVO NO CORRIENTE
Deudas a Largo Plazo
Cuentas Por Pagar a Provesdores
Beneficios Sociales
Obligaciones Previsionales
Provisiones
Otras Cuentas del Pasive
Ingresos Diferidos

% TOTAL PASIVO NO CORRIENTE
TOTAL PASIVO
Hacienda Nacional
Hacienda Macienal Adicienal
Resultados No Realizados
Resuftados Acumulados
TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

Cuentas de Orden

Fecha :

Hora

Pagina :

24

0.00
340,302 18
5.251.20
HAT 48266
0.00

uili]

0.00
anoavay

153412288

0.00

uili]

0.00
26363898
410,150.81
uili]
4.12,035.40

470682517
32094308

12.183,283.34
0.00
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Ministerio Agencia Peruana

de Relaciones Exteriores de Cooperacion Internacional

b) Anadlisis de la Estructura del Estado de Gestion

MINISTERIO DE ECONOMIA 'Y FINANZAS
Direccion General de Contabilidad Publica

ESTADO DE GESTION

Por los afios terminados al 31 de Diciembre del 2019 y 2018

(EN SOLES)
SECTOR : 08 RELACIONES EXTERIORES
ENTIDAD : 080 AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL
CONCEPTO 2019 2018
%
INGRESOS
Ingresos Tributarios Netos 0.00 0.00% 0.00
Ingresos No Tributarios 0.00 0.00% 703.89
Aportes por Regulacién 0.00 0.00% 0.00
Traspasos yRemesas Recibidas 11,671,822.72  98.57% 11,729,955.08
Donaciones y Transferencias Recibidas 0.00 0.00% 0.00
Ingresos Financieros 6,470.21 0.05% 8,474.19
Otros Ingresos 162,642.85 1.37% 335,744.33
TOTAL INGRESOS 11,840,935.78 100.00% 12,074,877.49
COSTOS Y GASTOS
Costo de Ventas 0.00 0.00 0.00
Gastos en Bienes y Senvicios -2,298,495.75 0.18 -2,287,130.56
Gastos de Personal -9,514,431.10 0.75 -9,259,694.56
Gastos por Pens.Prest.y Asistencia Social -1,757.92 0.00 0.00
Transferencias, Subsidios y Subvenciones Sociales Otorgadas 0.00 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias Otorgadas -39,050.59 0.00 -104,248.67
Traspasos y Remesas Otorgadas -322,245.00 0.03 -548,523.52
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio -462,658.90 0.04 -194,994.20
Gastos Financieros 0.00 0.00 0.00
Otros Gastos -27,408.51 0.00 -29,370.42
TOTAL COSTOS Y GASTOS -12,666,047.77 100.00% -12,423,961.93
RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT) -825,111.99 -349,084.44

%

0.00%
0.01%
0.00%
97.14%
0.00%
0.07%
2.78%
100.00%

0.00
0.18
0.75
0.00
0.00
0.01
0.04
0.02
0.00
0.00
100.00%

VARIACION

Soles (S/) %
0.00  0.00%
-703.89  0.30%
0.00  0.00%
-58,132.36  24.85%
0.00 0.00%
-2,003.98  0.86%
-173,101.48  73.99%
-233,941.71 100.00%
0.00 000
-11,365.19 005
-254,736.54 105
-1,757.92  oo01
0.00 000
65,198.08  -0.27
226,278.52  -0.93
-267,664.70 111
0.00 000
1,961.91  -001
-242,085.84 100.00%

-476,027.55
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Ministerio
de Relaciones Exteriores

PERU

INDICADORES FINANCIEROS

2019 % 2018 %
LIQUIDEZ
Corriente
Activo Corriente 4,815,537.19 314 6,579,002.66 4.05
Pasivo Corriente 1,534,123.89 ' 1,625,776.24 '
Prueba Acida
' Corriente - Existencias - Gastos Pag. P 4,797,047.57 313 6,477,048.23 3.08
Pasivo Corriente 1,534,123.89 1,625,776.24
2019 % 2018 %
SOLVENCIA
Endeudamiento Patrimonial
Pa5|Yo Tofal 6,320,949.06 0.79 7,720,173.02 0.90
Patrimonio 8,003,980.90 8,537,247.99
2019 % 2018 %
RENTABILIDAD
Rentabilidad del Patrimonio
Déficit Neto -825,111.99 -0.09 -349,084.44 -0.04
Patrimonio Neto - Utilidad del Ejercicia 8,829,092.89 ' 8,886,332.43 '
Margen Neto
Deficit Neto -825,111.99 -0.07 -349,084.44 -0.03
Ingresos Brutos 11,840,935.78 ' 12,074,877.49 '
Rendimiento e Inversion
Deficit Neto -825,111.99 -0.06 -349,084.44 0.02
Total Activo 14,324,929.96 ' 16,257,421.01 '
2019 % 2018 %
GESTION
Eficiencia Costo Ventas
Costo de Ventas 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos Brutos 11,840,935.78 12,074,877.49
Eficiencia Gastos Administrativos
Gastos Administrativos 0.00 842,563.00 0.07
Ingresos Brutos 11,840,935.78 12,074,877.49
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PE RU Ministerio

de Relaciones Exteriores

c) Andlisis de los Indicadores

Liquidez

- Liquidez corriente
Este indicador revela el grado de liquidez que tiene la entidad para cubrir
sus obligaciones corrientes, en el presente ejercicio 2019 presenta un
ratio 6ptimo de 3.14, que indica que por cada S/ 1.00 de acreencias se

tiene S/ 3.14 para cumplir la obligacion.

- Prueba é&cida
Este indicador representa la capacidad de pago que tiene la entidad a
corto plazo, en el ejercicio 2019 presenta una ratio 6ptimo de 3.13, que
indica que la entidad tiene suficiente capacidad de pagos frente a sus
acreedores.

Solvencia

El ratio de solvencia muestra la capacidad de la entidad para hacer frente a
las deudas y obligaciones si necesita responder con sus activos, en el
ejercicio 2019 muestra un ratio de 0.79, lo cual indica que por cada S/ 1.00

del pasivo, se tiene cubierto con el patrimonio S/ 1.79.

Rentabilidad

Respecto a la Rentabilidad del patrimonio, este indicador muestra un
incremento reducido de la incidencia del Déficit sobre el Patrimonio Neto.
Respecto al Margen Neto, este indicador muestra un incremento reducido
de la incidencia del Déficit sobre los Ingresos brutos, teniendo en cuenta
qgue la APCI no es una entidad generadora de recursos. Con relacion al
Rendimiento e Inversion, indica el porcentaje de incidencia reducida del

déficit sobre los activos que posee la entidad.

Gestion

En cuanto a la eficiencia de Gastos Administrativos al cierre del afio 2019,
los gastos de administracion representan el 0.00% de los ingresos y para
el afio 2018 fue de 0.07%.

El Costo de Ventas no aplica, en tanto que la APCI es una entidad publica.
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